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Presidencia: Suiza

10012 SESION PLENARIA DEL CONSEJO

1. Fecha: Jueves, 22 de mayo de 2014

Apertura: 10.05 horas
Suspensién:  13.05 horas
Reanudacion: 15.20 horas
Clausura: 16.50 horas

2. Presidencia: Embajador T. Greminger

El Presidente, Grecia-Unidn Europea (con la conformidad de la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Islandia y Montenegro, paises candidatos; de Albania y
Bosnia y Herzegovina, paises candidatos potenciales que forman parte del Proceso de
Estabilizacion y Asociacion; asi como de Andorra, Moldova, Monaco y Ucrania)
(PC.DEL/575/14), los Estados Unidos de América (PC.DEL/551/14), la

Federacion de Rusia (PC.DEL/568/14), Albania, Belarus, Kazajstan, Turquia, la
Santa Sede, la Asamblea Parlamentaria de la OSCE, San Marino, la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Azerbaiyan, Canada, Armenia, Turkmenistan, el

Secretario General, Mongolia, Eslovaquia, Ucrania y Australia (Socio para la
Cooperacidn) expresaron su profundo pesar a Bosnia y Herzegovina, Croacia y Serbia
por las recientes inundaciones ocurridas en esos paises. Boshia y Herzegovina
(PC.DEL/553/14 OSCE+), Croacia y Serbia (PC.DEL/554/14 OSCE+) agradecieron a
las delegaciones sus condolencias.

3. Temas examinados — Declaraciones — Decisiones/Documentos adoptados:

Punto 1 del orden del dia:  INFORME DEL JEFE DEL CENTRO DE LA OSCE
EN BISHKEK

Debate en el marco del punto 2 del orden del dia
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Punto 2 del orden del dia:  INFORME DEL DIRECTOR DE LA ACADEMIA DE

LA OSCE EN BISHKEK

Presidente, Jefe del Centro de la OSCE en Bishkek (PC.FR/10/14 OSCE+),
Director de la Academia de la OSCE en Bishkek (PC.FR/11/14 OSCE+),
Federacion de Rusia (PC.DEL/567/14), Estados Unidos de América,
Grecia-Union Europea (con la conformidad de la ex Republica Yugoslava de
Macedonia, Islandia, Montenegro y Serbia, paises candidatos; de Albania 'y
Bosnia y Herzegovina, paises candidatos potenciales que forman parte del
Proceso de Estabilizacidon y Asociacion; de Liechtenstein y Noruega, paises de
la Asociacion Europea de Libre Comercio y miembros del Espacio Economico
Europeo; asi como de Andorra, Moldova y Ucrania) (PC.DEL/572/14),
Kazajstan (PC.DEL/561/14 Restr.), Turquia (PC.DEL/562/14), Kirguistan

Punto 3 del orden del dia:  DECISION RELATIVA A LA APROBACION DEL

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014
Presidente

Decision: ElI Consejo Permanente adoptd la Decision N° 1123 (PC.DEC/1123)
relativa a la aprobacion del Presupuesto Unificado para 2014. El texto de la
Decision se adjunta al presente diario.

Federacion de Rusia (en nombre también de Belarus) (declaracion
interpretativa, véase texto agregado 1 de la decision), Estados Unidos

de América (declaracion interpretativa, véase texto agregado 2 de la decision),
Armenia (declaracion interpretativa, véase texto agregado 3 de la decision),
Canada (declaracion interpretativa, véase texto agregado 4 de la decision),
Grecia-Union Europea (declaracion interpretativa, véase texto agregado 5 de
la decision)

Punto 4 del orden del dia: EXAMEN DE CUESTIONES DE ACTUALIDAD

a)

b)

Violaciones actuales de los principios y compromisos de la OSCE por parte
de la Federacion de Rusia y situacion en Ucrania: Ucrania (PC.DEL/579/14
OSCE+), Grecia-Union Europea (con la conformidad de la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Islandia y Montenegro, paises candidatos; de
Albania y Bosnia y Herzegovina, paises candidatos potenciales que forman
parte del Proceso de Estabilizacion y Asociacion; de Liechtenstein y Noruega,
paises de la Asociacion Europea de Libre Comercio y miembros del Espacio
Econdmico Europeo; asi como de Georgia, Moldova y San Marino)
(PC.DEL/577/14), Estados Unidos de América (PC.DEL/555/14), Canada
(PC.DEL/564/14/Corr.1 OSCE+), Federacion de Rusia (PC.DEL/560/14),
Australia (Socio para la Cooperacion), Secretario General, Presidente

Elecciones presidenciales en Ucrania, 25 de mayo de 2014: Ucrania
(PC.DEL/578/14 OSCE+), Grecia-Unién Europea (con la conformidad de la
ex Republica Yugoslava de Macedonia, Islandia y Montenegro, paises
candidatos; de Albania y Bosnia y Herzegovina, paises candidatos potenciales
que forman parte del Proceso de Estabilizacion y Asociacion; de
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Liechtenstein, pais de la Asociacién Europea de Libre Comercio y miembro
del Espacio Econdmico Europeo; asi como de Georgia, Moldova Ménaco,
San Marino y Ucrania) (PC.DEL/576/14), Estados Unidos de América
(PC.DEL/557/14), Canada (PC.DEL/565/14 OSCE+), Turquia
(PC.DEL/566/14), Noruega (PC.DEL/585/14), Asamblea Parlamentaria de la
OSCE, Espafia, Serbia (PC.DEL/583/14 OSCE+), Federacion de Rusia

C) Derechos electorales en la Union Europea: Federacion de Rusia
(PC.DEL/570/14), Letonia (en nombre tambien de Estonia), Estonia

d) Violaciones de derechos humanos y restricciones de las libertades
fundamentales en Belarus: Estados Unidos de América (PC.DEL/559/14),
Grecia-Union Europea (con la conformidad de la ex Republica Yugoslava de
Macedonia, Islandia, Montenegro y Serbia, paises candidatos; de Albania 'y
Bosnia y Herzegovina, paises candidatos potenciales que forman parte del
Proceso de Estabilizacion y Asociacion; de Noruega, pais de la Asociacion
Europea de Libre Comercio y miembro del Espacio Econdmico Europeo; asi
como de San Marino y Ucrania) (PC.DEL/573/14), Belarus

e) Dia Internacional contra la Homofobia y la Transfobia, 17 de mayo de 2014:
Canada (en nombre también de Albania, Austria, Bélgica, Bosnia y
Herzegovina, Bulgaria, Croacia, Chipre, Republica Checa, Dinamarca,
Estonia, Finlandia, Francia, Georgia, Alemania, Grecia, Hungria, Islandia,
Irlanda, Italia, Letonia, la ex Republica Yugoslava de Macedonia,
Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Malta, Moldova, Mdnaco, Mongolia,
Montenegro, Paises Bajos, Noruega, Polonia, Portugal, Rumania, Serbia,
Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Suecia, Suiza, Reino Unido y Estados Unidos
de América) (PC.DEL/569/14), Federacién de Rusia (PC.DEL/571/14),
Santa Sede, Noruega, Grecia-Unidn Europea, Canada

f) Elecciones presidenciales en Afganistan, 5 de abril de 2014: Afganistan
(Socio para la Cooperacidn), Estados Unidos de América (PC.DEL/558/14),
Grecia-Union Europea (PC.DEL/574/14)

Punto 5 del orden del dia: INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LA
PRESIDENCIA EN EJERCICIO

a) Anuncio de la distribucién del informe de la Presidencia en Ejercicio
(C10.GAL/88/14): Presidente

b) Segunda reunion preparatoria del 22° Foro Economico y Medioambiental,
Montreux (Suiza), 20 y 21 de mayo de 2014: Presidente (C10.GAL/88/14)

Punto 6 del orden del dia: INFORME DEL SECRETARIO GENERAL

a) Anuncio de la distribucion de un informe escrito del Secretario General:
Secretario General

b) Brotes recientes de violencia en Skopje: Secretario General
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Reunion informal con el Secretario General, 30 de mayo de 2014:
Secretario General

Conferencia Jornadas de Seguridad de la OSCE 2014 sobre la OSCE y el
Capitulo VIII de la Carta de las Naciones Unidas, Viena, 27 de mayo de 2014:
Secretario General

Mesa redonda sobre el tema “Forjando una vision compartida del futuro en
sociedades divididas™, 28 de mayo de 2014: Secretario General

Reunion con la Alta Representante de las Naciones Unidas para Asuntos de
Desarme, Viena, 21 de mayo de 2014: Secretario General

Participacion del Director de la Oficina del Secretario General en la cuarta
Cumbre de la Conferencia sobre Interaccion y Medidas de Fomento de la
Confianza en Asia (CICA), Shanghai (China), 20 y 21 de mayo de 2014:
Secretario General

Evaluacion de la labor de la Oficina del Representante Especial y
Coordinador para la Lucha contra la Trata de Personas, a cargo de la
Oficina de Supervision Interna: Secretario General

Presentacion de nuevos instrumentos de comunicacion, a cargo de la Seccion
de Prensa e Informacion Publica: Secretario General

Punto 7 del orden del dia: OTROS ASUNTOS

a)

b)

c)

d)

Conferencia de Examen sobre Igualdad de Género, Viena, 10y 11 de julio
de 2014: Liechtenstein (PC.DEL/563/14 OSCE+), Presidente

Bicentenario de la Constitucion de Noruega, 17 de mayo de 2014: Noruega
(PC.DEL/586/14), Santa Sede

Reunion del Grupo de Contacto con los Socios asiaticos para la Cooperacion,
23 de mayo de 2014: Presidente

Conferencia OSCE-Japon 2014, Tokio, 16 y 17 de junio de 2014: Presidente
Retiro de embajadores, Bad Erlach (Austria), 5y 6 de junio 2014: Presidente

Conferencia sobre la proteccion de defensores de los derechos humanos,
Berna, 10 de junio de 2014: Presidente

Proxima sesion:

Jueves, 29 de mayo de 2014, a las 10.00 horas, en la Neuer Saal
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10012 sesidn plenaria
Diario CP N° 1001, punto 3 del orden del dia

DECISION N° 1123
APROBACION DEL PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014

El Consejo Permanente,

I Actuando de conformidad con las disposiciones pertinentes del Reglamento
Financiero y con su Decisién N° 553, de 27 de junio de 2003,

1. Aprueba el Presupuesto Unificado para 2014 que figura en el Anexo |,
2. Aprueba la Plantilla que figura en el Anexo II;

Il. Recordando las decisiones pertinentes del Consejo Ministerial, entre otras, la N° 18/06
relativa al fortalecimiento adicional de la eficiencia de los 6rganos ejecutivos de la OSCE y la
N° 19/06 relativa al fortalecimiento de la eficiencia de la OSCE,

Teniendo en cuenta la Decisién N° 705 del Consejo Permanente, de 1 de diciembre de
2005, relativa al Régimen Comun de Gestion, y esforzandose por contribuir a reforzar la
eficiencia, efectividad y transparencia de la Organizacion,

Subrayando la importancia de la supervision por parte de los Estados participantes de
las actividades financieras y administrativas de la OSCE, y recordando su Decision N° 552,
de 27 de junio de 2003, en la que se establecen las responsabilidades del Comité Asesor en
asuntos de Gestion y Financieros (CAGF),

Teniendo en cuenta las restricciones financieras con las que se enfrentan actualmente
los Estados participantes, y reiterando que toda solicitud de presupuestos suplementarios
durante un ejercicio financiero se sufragara, siempre que sea razonable, mediante la
reasignacion de los recursos existentes, y

Tomando nota del Informe del Secretario General remitido al Consejo Permanente
acerca de los impuestos relacionados con los sueldos del personal local, SEC.GAL/122/13, de
28 de junio de 2013,

1. Encarga al CAGF que, en coordinacion con el Secretario General, siga esforzandose
por mejorar el proceso de planificacion de programas y presupuestos en el marco de la
OSCE;
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Se compromete a intensificar los esfuerzos, incluso los previstos en el ciclo del
Presupuesto Unificado durante el ejercicio de 2014, con miras a centrar, racionalizar y
dar prioridad a la labor de la Organizacion en las tres dimensiones, especialmente en
las esferas en las que goza de una ventaja comparativa, y encarga a los
administradores de fondos que velen por la coherencia de las actividades de sus
programas, de conformidad con el acervo de principios, compromisos y decisiones de
la OSCE, asi como con sus respectivos mandatos;

Decide que el periodo para el paso de un grado a otro entre incrementos de sueldo
consecutivos sera de dos afios, y encarga a la Secretaria que aplique esa medida
mediante la redaccion de las enmiendas de las disposiciones pertinentes del Estatuto y
del Reglamento del Personal de la OSCE, que estaran sujetas a la aprobacion del
Consejo Permanente, a méas tardar para el 31 de julio de 2014;

Encarga al Secretario General que pida a la Comision de Administracion Publica
Internacional (CAPI) que ejerza una mayor vigilancia sobre los incrementos de los
gastos del personal en todo el Sistema Comun, particularmente en el contexto de la
revision en curso que esta llevando a cabo la CAPI, y encarga al CAGF que prosiga
los debates sobre los gastos normales del personal, para asegurar la sostenibilidad
financiera de dichos gastos;

Pide al CAGF y a la Presidencia que, en coordinacion con el Secretario General, sigan
examinando la cuestion de los impuestos relacionados con los sueldos del personal
local, con miras a lograr el pleno cumplimiento del Estatuto y del Reglamento del
Personal de la OSCE.
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Annex |

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014

Fondo
Programa principal EUR
Programa
I. FONDOS RELACIONADOS CON LA SECRETARIAE
INSTITUCIONES
La Secretaria
Secretario General y Servicios Centrales
All Gestion Ejecutiva 1.042.400
Al2 Gestion de la Seguridad 392.000
A.l3 Cooperacion Externa 680.900
Al4 Servicios Juridicos 540.600
A15 Seccion de Comunicacion y Relaciones con los Medios
o Informativos 1.219.100
A.l6 Servicios de Conferencias y Servicios de Idiomas 4.947.200
A2l Gestion de Registros 255.800
A2.2 Oficina de Praga 402.400
B.4.1 Cuestiones de Género 363.600
Total 9.844.000
Presidente en Ejercicio
All Misiones de corta duracion/Visitas del PeE y de RR.PP. del PeE 440.000
Al2 Comité Asesor en asuntos de Gestion y Financieros (CAGF) 15.000
A.l3 Junta de Apelacion Externa 39.000
Al4 Comité Auditor 49.200
A.l5 Auditores Externos 100.000
Total 643.200
Supervision Interna
All Supervision Interna 1.363.400
Total 1.363.400
Oficina del Representante Especial/Coordinador para la
Lucha contra la Trata de Personas
B.4.1 Oficina del Representante Especial/Coordinador para la Lucha
contra la Trata de Personas 756.800
Total 756.800
Lucha contra las amenazas transnacionales
B.4.1 Coordinacion de actividades contra las amenazas transnacionales 525.000
B.4.2 Unidad de Estrategia Policial 618.300
B.4.3 Accion contra el Terrorismo 783.400
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
B.4.4 Seguridad y Gestion de Fronteras 428.700
Total 2.355.400
Actividades relacionadas con los aspectos econémicos y
medioambientales de la seguridad
B.2.1 Coordinador de las Actividades Econdmicas y Medioambientales
de la OSCE 1.512.400
B.2.2 Foro Econdmico y Medioambiental 448.800
Total 1.961.200
Prevencion de Conflictos
All Direccion y Gestion del CPC 414.200
Al2 Servicio de Apoyo en cuestiones politicas 907.100
A.l3 Servicio de Operaciones 698.100
Al4 Dependencia de Apoyo para las actividades de Evaluacion y
Programacion 363.200
B.1.1 Presidencia del FCS 33.100
B.1.2 Apoyo al FCS 571.200
B.1.3 Red de Comunicaciones 573.200
Total 3.560.100
Gestion de Recursos Humanos
A2l Direccion y Gestion de Recursos Humanos 449.600
A2.2 Gestion de Personal y Administracion de Nominas 1.183.800
A.2.3 Gastos Comunes de Personal 1.908.500
A24 Contratacion 547.900
A25 Seccion de Capacitacion 996.600
Total 5.086.400
Departamento de Administracién y Finanzas
A2l Direccion y Gestion del DAF 313.800
A2.2 Servicios de Presupuestos y de Control Interno 641.700
A.2.3 Servicios Financieros, de Contabilidad y Tesoreria 838.600
A2.4 Servicios de Tecnologia de la Informacion y de Comunicaciones 1.965.100
A25 Servicio de Apoyo a Misiones 1.447.800
A.2.6 Gastos operativos comunes de la Secretaria 3.293.700
Total 8.500.700
Total de la Secretaria 34.071.200
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
Oficina de Instituciones Democraticas y Derechos Humanos
All Direccion y Politica 1.293.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 2.151.900
A22 Gastos operativos comunes 769.700
B.3.1 Reuniones de la Dimension Humana 605.900
B.3.2 Democratizacion 1.520.200
B.3.3 Derechos humanos 1.202.300
B.3.4 Elecciones 6.405.200
B.3.5 Tolerancia y no discriminacion 1.306.300
B.3.6 Cuestiones relativas a romanies y sinti 550.700
Total 15.805.200
Alto Comisionado para las Minorias Nacionales
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 369.700
A2.2 Gastos operativos comunes 176.400
B.1.1 Oficina del Alto Comisionado 2.861.500
Total 3.407.600
Representante para la Libertad de los Medios de
Comunicacion
All Libertad de los medios de comunicacion 1.481.600
Total 1.481.600
TOTAL DE FONDOS RELACIONADOS CON LA
SECRETARIA E INSTITUCIONES 54.765.600
I1. FONDOS RELACIONADOS CON LAS OPERACIONES
DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO
Incremento
Incremento de la Secretaria
A11 Seccion de Comunicacién y Relaciones con los Medios
o Informativos 273.000
Al2 Supervision Interna 291.400
A.l3 Servicio de Apoyo en cuestiones politicas 401.300
Al4 Servicio de Operaciones 186.600
A.l5 Dependencia de Apoyo para las actividades de Evaluacion y
Programacion 62.200
A2l Gestion de Personal y Administracion de Nominas 354.300
A22 Contratacion 449.700
A.2.3 Servicios de Presupuestos y de Control Interno 321.600
A24 Servicios Financieros, de Contabilidad y Tesoreria 471.600
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
A25 Servicios de Tecnologia de la Informacién y de Comunicaciones 1.311.100
A.2.6 Servicio de Apoyo a Misiones 1.063.400
Total 5.186.200
Incremento de la OIDDH
B.3.1 Democratizacién, OIDDH 234.100
Total 234.100
Total del incremento 5.420.300
EUROPA SUDORIENTAL
Mision en Kosovo
All Oficina del Jefe de Misién 2.991.600
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 2.580.900
A22 Gastos operativos comunes 3.627.500
B.1.1 Seguridad publica y seguridad general 1.311.800
B.3.1 Democratizacion 2.365.600
B.3.2 Derechos humanos y comunidades 6.802.500
Total 19.679.900
Tareas en Bosnia y Herzegovina
All Oficina del Jefe de Mision 1.286.600
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 1.864.600
A2.2 Gastos operativos comunes 2.385.800
B.1.1 Cooperacion en materia de seguridad 511.700
B.3.1 Dimension humana 6.119.200
Total 12.167.900
Estabilizacion regional/Control de armamentos
B.1.1 Aplicacion del Articulo 1V 219.400
Total 219.400
Total de las Tareas en Bosnia y Herzegovina 12.387.300
Misidn en Serbia
All Oficina del Jefe de Misidn 931.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 677.000
A2.2 Gastos operativos comunes 1.180.600
B.1.1 Asuntos policiales 1.125.300
B.3.1 Democratizacion 1.163.600
B.3.2 Medios informativos 414.500
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
B.3.3 Estado de derecho y derechos humanos 1.086.500
Total 6.578.500
Presencia en Albania
All Oficina del Jefe de Mision 474.900
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 420.300
A2.2 Gastos operativos comunes 652.300
B.1.1 Cooperacion en materia de seguridad 357.300
B.2.1 Gobernanza en cuestiones econdmicas y medioambientales 302.800
B.3.1 Democratizacion 432.700
B.3.2 Estado de derecho y derechos humanos 342.100
Total 2.982.400
Misién en Skopije
All Oficina del Jefe de Mision 994.400
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 849.800
A2.2 Gastos operativos comunes 972.200
B.1.1 Seguridad publica y divulgacion comunitaria 1.808.200
B.3.1 Dimension humana 1.803.100
Total 6.427.700
Mision en Montenegro
All Oficina del Jefe de Mision 335.700
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 270.500
A2.2 Gastos operativos comunes 416.100
B.1.1 Asuntos policiales 375.900
B.3.1 Democratizacion 411.300
B.3.2 Medios informativos 118.600
B.3.3 Estado de derecho y derechos humanos 255.800
Total 2.183.900
Total de Europa sudoriental 50.239.700
EUROPA ORIENTAL
Misién en Moldova
All Oficina del Jefe de Mision 434.700
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 224.600
A2.2 Gastos operativos comunes 497.000
B.1.1 Prevencion/Resolucion de conflictos 461.500
B.3.1 Democratizacion/Supervision de derechos humanos 294.600
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
B.3.2 Lucha contra la trata de personas/Cuestiones de género 267.600
Total 2.180.000
Coordinador de Proyectos en Ucrania
All Oficina del Jefe de Misidn 262.100
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 330.100
A2.2 Gastos operativos comunes 393.200
B.3.1 Democratizacion y buena gobernanza 304.900
B.3.2 Estado de derecho y derechos humanos 864.900
B.4.1 Proyectos econémicos, medioambientales y politico-militares 717.800
Total 2.873.000
Representante ante la Comision Mixta Ruso-L etona
para los Militares en Situacion de Retiro
All Oficina del Jefe de Misién 9.300
Total 9.300
Total de Europa oriental 5.062.300
CAUCASO
Oficina en Erevan
All Oficina del Jefe de Mision 308.500
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 220.600
A2.2 Gastos operativos comunes 396.700
B.1.1 Actividades politico-militares 533.400
B.2.1 Actividades econdmicas y medioambientales 491.400
B.3.1 Democratizacion 292.200
B.3.2 Derechos humanos 305.000
B.4.1 Buena gobernanza 314.200
Total 2.862.000
Coordinador de Proyectos en Baku
All Oficina del Jefe de Misién 213.300
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 239.800
A22 Gastos operativos comunes 430.000
B.1.1 Actividades politico-militares 272.800
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 254.100
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 390.000
Total 1.800.000
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
Grupo de Planificacion de Alto Nivel
All Oficina del Jefe de Misién 250.600
Total 250.600
Proceso de Minsk
All Oficina del Jefe de Misién 927.500
Total 927.500
Representante Personal del PeE para el conflicto gue es
objeto de la Conferencia de Minsk
All Oficina del Jefe de Mision 529.700
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 225.200
A2.2 Gastos operativos comunes 438.100
Total 1.193.000
Total del Caucaso 7.033.100
ASIA CENTRAL
Centro en Astana
All Oficina del Jefe de Misidn 212.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 250.600
A2.2 Gastos operativos comunes 421.000
B.1.1 Actividades politico-militares 420.383
B.2.1 Actividades economicas y medioambientales 424.034
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 420.383
Total 2.148.400
Centro en Ashgabad
All Oficina del Jefe de Misién 323.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 176.800
A22 Gastos operativos comunes 272.100
B.1.1 Prevencion de conflictos y fomento de la confianza y la seguridad 260.700
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 240.600
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 253.700
Total 1.526.900
Centro en Bishkek
All Oficina del Jefe de Misidn 1.008.800
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 561.600
A2.2 Gastos operativos comunes 854.000
B.1.1 Actividades politico-militares 1.541.200
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2014 (continuacion)

Fondo
Programa principal EUR
Programa
B.2.1 Actividades economicas y medioambientales 1.246.400
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 1.046.500
B.4.1 Programa de cuestiones policiales 651.100
Total 6.909.600
Coordinador de Proyectos en Uzbekistdn
All Oficina del Jefe de Mision 184.700
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 102.800
A2.2 Gastos operativos comunes 281.200
B.1.1 Actividades politico-militares 403.200
B.2.1 Actividades econdmicas y medioambientales 523.800
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 484.300
Total 1.980.000
Oficina en Tayikistan
All Oficina del Jefe de Misién 1.161.100
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 605.400
A22 Gastos operativos comunes 1.567.600
B.1.1 Aspectos politico-militares de la seguridad 1.745.400
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 1.080.400
B.3.1 Actividades relativas a la dimension humana 1.058.300
Total 7.218.200
Total de Asia Central 19.783.100
TOTAL DE FONDOS RELACIONADOS CON LAS 87.538.500
OPERACIONES DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO
TOTAL GENERAL 142.304.100
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Fondo ,
Programa principal Ggatljo Nu:jnero Not
Programa € € ota

Denominacion del puesto puesto  puestos

La Secretaria
Secretario General y Servicios Centrales
A.1.1 Gestion Ejecutiva

Secretario General SG 1
Director de la Oficina del Secretario General D1 1
Asesor superior P4 1
Oficial superior de coordinacion P4 1
Oficial superior de apoyo al compromisocon S 1 Nuevo puesto
Afganistan
Oficial ejecutivo S 2
Oficial de politica y planificacion S 1
Auxiliar superior administrativo/de politica G7 1
Auxiliar ejecutivo superior G7 1
Secretario superior, OSG G5 1
Conductor G3 1
A.1.2 Gestion de la Seguridad
Jefe de Gestion de la Seguridad P5 1
Oficial de seguridad sobre el terreno P3 1
Oficial de servicios de proteccién P2 1
Auxiliar administrativo G4 1
A.1.3 Cooperacion Externa
Jefe de la Seccion de Cooperacion Externa P5 1
Oficial superior de cooperacion externa P4 2
Oficial de cooperacion externa P3 1
Oficial de cooperacion externa S 1
Auxiliar superior de cooperacion externa G6 1
Secretario G4 1
A.1.4 Servicios Juridicos
Jefe de los Servicios Juridicos P5 1
Asesor juridico P4 1
Oficial juridico P3 2
Oficial juridico S 2
Auxiliar juridico G5 1
Auxiliar administrativo G4 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

A.1.5 Seccidén de Comunicaciony
Relaciones con los Medios Informativos

Jefe de la Seccidn de Prensa e Informacién
Pablica/Portavoz

Administrador de la pagina web publica

Jefe Adjunto de la Seccion de Prensa e

Informacion Pablica/Portavoz adjunto

Editor

Oficial de prensa e informacion publica

Disefador del espacio web

Oficial de medios informativos y divulgacion

Programador auxiliar del espacio web

Auxiliar superior de prensa e informacion

publica

Auxiliar de prensa e informacion publica

A.1.6 Servicios de Conferencias y Servicios
de Idiomas
Jefe de los Servicios de Conferencias

Jefe Lingista

P5 1
P4 1
P4 1
P3 1
P3 1
P3 1
P3 1
P1 1
G6 1
G5 1
P5 1
P4 1

Cambio del programa
Prensa e Informacion
Plblica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Plblica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Plblica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Plblica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Plblica
Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica

Cambio del programa

Servicios de Conferencias

y Servicios de Idiomas
Nuevo puesto
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Oficial de conferencias

Auxiliar superior de servicios de idiomas

Auxiliar superior de reuniones

Supervisor de la Dependencia de Documentos

y Apoyo para Reuniones

Supervisor de la Dependencia de Control y
Procesamiento de Textos

Auxiliar administrativo

Supervisor auxiliar, Control de documentos

Supervisor auxiliar, Dependencia de
Documentos y Apoyo para Reuniones

Auxiliar de protocolo

Secretario administrativo

Auxiliar de servicios de apoyo

Auxiliar técnico

Auxiliar de referencias y control de textos

P3 1
G6 1
G6 3
G6 1
G6 1
G5 1
G5 1
G5 1
G5 1
G4 1
G4 1
G4 1
G4 1

Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Operador de procesamiento de textos

Auxiliar de documentos y apoyo para
reuniones

Empleado del servicio de apoyo para
reuniones

A.2.1 Gestion de Registros
Jefe de Gestion de Registros
Auxiliar de registros y archivos

A.2.2 Oficina de Praga

Jefe de la Oficina y Oficial encargado de
reuniones

Auxiliar superior de documentacion e
informacion

Auxiliar superior de TI

Auxiliar superior administrativo y de finanzas

Secretario administrativo

Auxiliar de archivos

Auxiliar de Tl

Limpiador/Encargado de fotocopias

B.4.1 Cuestiones de Género

Asesor superior en cuestiones de género
Asesor en cuestiones de género

Asesor en cuestiones de género

Asesor en cuestiones de género
Auxiliar administrativo/de programas

Supervision Interna

A.1.1 Supervisién Interna

Director de Supervision Interna

Jefe de los Servicios de Evaluacion y
Auditoria de Gestion/Director Adjunto

Jefe de Auditoria Interna/Director Adjunto

Auditor superior

Investigador superior

G4

G4

G3

P3
G4

G7

G6
G6
G5
G5
G4
Gl

PS
P3

G5

D2
PS

P5
P4
P4

9,5

[EEN

PR R R R

PR R R

Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
Cambio del programa
Servicios de Conferencias
y Servicios de Idiomas
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Evaluador superior

Auditor

Investigador

Oficial de evaluacion
Auxiliar superior de auditoria

B.4.1 Oficina del Representante
Especial/Coordinador para la Lucha
contra la Trata de Personas

B.4.1 Oficina del Representante
Especial/Coordinador para la Lucha
contra la Trata de Personas

Representante Especial

Representante Especial

Coordinador Adjunto, Lucha contra la trata de
personas

Asesor superior en coordinacion

Asesor

Oficial de programas

Oficial de informacion publica

Asesor ejecutivo del RE/CLTP

Oficial de apoyo y de proyectos

Oficial a cargo de las visitas a paises

Auxiliar administrativo

Secretario superior

Lucha contra las amenazas transnacionales

B.4.1 Coordinacion de actividades de lucha
contra las amenazas transnacionales

Coordinador de las actividades de lucha contra
las amenazas transnacionales

Oficial de gestion de la informacion

Oficial asociado de ciberseguridad

Oficial de politicas y coordinacién

Auxiliar superior de gestion de la informacion

Secretario superior

P4
P3
P3
S

G6

NP RN

D2 1 Presupuestado para dos
meses

S 1 Nuevo puesto,
presupuestado para diez
meses

w
[EEN

wm
RPRPRRPRRPERRNRE

D1 1

P3
P2

G7
G5

w
PR R R
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
B.4.2 Unidad de Estrategia Policial
Jefe de la Unidad de Estrategia Policial S 1
Jefe Adjunto de la Unidad, Asesor en P4 1
cuestiones de policia comunitaria
Oficial de asuntos policiales para la lucha P4 1
contra las drogas ilicitas
Oficial de asuntos policiales, Asesor en P4 1
analisis e informes
Oficial de asuntos policiales, Asesor en S 1
cuestiones de lucha contra la trata de
personas
Oficial de asuntos policiales, Asesor en S 1
cuestiones de lucha contra la delincuencia
Oficial de asuntos policiales, Asesor en S 1
investigacion y analisis
Oficial de asuntos policiales, Planificacion y S 1
coordinacion de proyectos
Auxiliar administrativo G4 1
B.4.3 Accion contra el Terrorismo
Jefe de cuestiones de lucha contra el S 1
terrorismo
Coordinador de programas P4 1
Oficial superior de programas P4 1
Oficial de programas P3 1
Oficial asociado de programas P2 2 Ascenso
Oficial auxiliar de programas P1 1
Asesor en cuestiones de lucha contra el S 1
terrorismo
Oficial de lucha contra el terrorismo S 1
Asesor juridico superior en lucha contra el S 1 Nuevo puesto
terrorismo
Auxiliar de proyectos G5 1
B.4.4 Seguridad y Gestion de Fronteras
Jefe de la Unidad de Gestion de Fronteras S 1
Asesor en cuestiones aduaneras P3 1
Oficial de gestion de programas P3 1
Asesor en cuestiones fronterizas P2 1
Asesor en cuestiones fronterizas S 1
Auxiliar administrativo G4 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Actividades relacionadas con los aspectos
economicos y medioambientales de la
seguridad

B.2.1 Coordinador de las Actividades
Econdmicas y Medioambientales de

la OSCE

Coordinador de las Actividades Econémicasy D2 1
Medioambientales de la OSCE

Coordinador Adjunto/Jefe de las Actividades  P5 1
Economicas

Coordinador Adjunto/Jefe de las Actividades  P5 1
Medioambientales

Oficial superior de asuntos econémicos y P4 1
medioambientales

Oficial superior de asuntos econémicos P4 1

Asesor econémico P3 1

Oficial del programa medioambiental P3 1

Asesor en asuntos medioambientales P4 1 Ascenso

Oficial asociado de asuntos medioambientales P2 1

Oficial de asuntos econdmicos S 2

Asesor en asuntos econémicos y S 1
medioambientales

Asesor en asuntos medioambientales S 1

Oficial superior del Programa de seguridad S 1
energetica

Oficial del Programa de cooperacion y S 1
gobernanza econémica

Oficial de gobernanza medioambiental S 1

Secretario ejecutivo G6 1

Auxiliar administrativo G5 1

Auxiliar de proyectos G4 1

Empleado administrativo G3 1

Prevencion de Conflictos
A.1.1 Direccion y Gestion del CPC
Director del CPC/Jefe Adjunto de la Secretaria D2 1

de la OSCE
Oficial de planificacion y coordinacion P3 1
Secretario superior G5 1

Secretario G4 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.1.2 Servicio de Apoyo en cuestiones

Politicas
Director Adjunto del Servicio de Apoyo en P5 1
cuestiones Politicas
Oficial superior de apoyo en cuestiones P4 3
politicas
Oficial de apoyo en cuestiones politicas P3 2
Oficial de apoyo en cuestiones politicas S 5
Auxiliar superior de apoyo en cuestiones G6 1
politicas
Secretario G4 1
A.1.3 Servicio de Operaciones
Director Adjunto del Servicio de Operaciones  P5 1
Asesor superior de operaciones P4 1
Oficial de apoyo en materia de operaciones P3 1
Jefe de la Sala de Situacion/Comunicaciones S 1
Oficial de apoyo en materia de operaciones S 1
Oficial de apoyo a la mediacion S 1
Oficial de apoyo a la mediacion S 2 Nuevo puesto
Analista/Investigador S 1
Jefe Adjunto de la Sala de G6 1
Situacion/Comunicaciones
Auxiliar administrativo/de programas G5 1
Oficial de servicio G5 2
A.1.4 Dependencia de Apoyo para las
Actividades de Evaluacion y
Programacién
Jefe de la Dependencia de Apoyo para las P4 1
Actividades de Evaluacion y Programacion
Oficial de evaluacion de programas/proyectos  P3 1
Oficial asociado de coordinacion de proyectos P2 1
Auxiliar superior de proyectos G6 1
B.1.2 Apoyo al FCS
Oficial superior de apoyo al FCS P4 1
Oficial de MFCS P3 1
Oficial de proyectos/MFCS P3 1
Oficial asociado de proyectos P2 1
Oficial de apoyo al FCS S 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Numero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Oficial de cooperacién en materia de seguridad
Auxiliar de programas

B.1.3 Red de Comunicaciones

Oficial superior de la Red de Comunicaciones
Oficial de gestion de la Red

Auxiliar superior de gestion de la Red

Gestion de Recursos Humanos

A.2.1 Direccion y Gestion de Recursos
Humanos

Director de Recursos Humanos

Oficial de planificacion y coordinacion

Secretario superior

A.2.2 Gestion de Personal y Administracion
de Nominas

Directo Adjunto/Jefe de la Seccion de Personal

Oficial superior de personal, de néGminas y del
Sistema ERP

Oficial de personal

Auxiliar superior de personal

Auxiliar superior de néminas

Auxiliar superior de personal

Auxiliar de nébminas

Auxiliar de personal

Empleado de personal

Empleado de personal

A.2.4 Contratacion

Director Adjunto/Jefe de la Seccion de
Contratacion

Oficial de proyectos de contratacion

Auxiliar superior de contratacion

A.2.5 Seccidn de Capacitacion
Coordinador de capacitacion de la OSCE
Oficial superior de capacitacion

Oficial de capacitacién

Auxiliar superior de capacitacion
Auxiliar de capacitacion

P4
P3
G6

D2
P3
G5

P5
P4

P3
G7
G6
G6
G5
G4
G3
G3

PS

P4
P4
P3
G6
G5

[EEN

N

w P RPNRONR R

P RPN

Trasladado de Incrementos
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Auxiliar de capacitacion
Empleado de capacitacion

Departamento de Administracion y
Finanzas

A.2.1 Direccion y Gestion del DAF

Director de Administracién y Finanzas

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar superior administrativo/de finanzas

A.2.2 Servicios de Presupuestos y de
Control Interno

Director Adjunto de los Servicios de
Presupuestos y de Control Interno

Oficial superior de coordinacion de sistemas
financieros y procesos comerciales

Jefe de la Dependencia de Presupuestos

Oficial de presupuestos

Oficial de control interno y gestion de riesgos

Oficial de control interno

A.2.3 Servicios Financieros, de
Contabilidad y Tesoreria

Jefe de los Servicios Financieros, de
Contabilidad y Tesoreria

Jefe de la Dependencia de Contabilidad

Tesorero

Oficial superior de contribuciones
extrapresupuestarias

Oficial asociado de tesoreria

Auxiliar superior de finanzas

Auxiliar superior de contabilidad

Auxiliar superior de tesoreria

Auxiliar superior de contribuciones
extrapresupuestarias

A.2.4 Servicios de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones (T1C)

Director Adjunto de los Servicios de TIC

Jefe de Apoyo a la Infraestructura de TIC

G5 1
G3 1
D2 1
G6 1
G6 1
PS5 1
P4 1
P4 1
P3 1
P3 1
P3 1
P5 1 Presupuestado para un
mes
P4 1
P4 1
P4 1
P2 1
G7 1
G6 1
G6 1
G6 1
PS5 1
P4 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Disefiador de sistemas y seguridad,
gobernanza de la Tl

Jefe de Desarrollo de Programas Informaticos

Jefe de Apoyo Funcional

Oficial de gestion de la informacion

Coordinador de apoyo a misiones en materia
de TIC

Auxiliar superior de TI

Auxiliar superior de aplicaciones ERP

Auxiliar superior de TIC

Auxiliar superior de Tl

Auxiliar superior de TI

Auxiliar superior de T1, Administrador de la
base de datos

Auxiliar superior de programas

Auxiliar superior de programacion

Auxiliar de TIC

Auxiliar de apoyo a usuarios de Tl

Auxiliar del servicio de asistenciaen TIC

A.2.5 Servicio de Apoyo a Misiones

Director Adjunto del Servicio de Apoyo a
Misiones

Jefe de la Dependencia de Contratos y
Adquisiciones

Jefe de la Dependencia de Logistica y Gestion
de Bienes

Oficial de gestion de material

Oficial de adquisiciones

Jefe de los Servicios de Gestion de Edificios
Oficial asociado de gestion de bienes
Oficial asociado de adquisiciones

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar superior de gestion de bienes

Auxiliar superior de mantenimiento de
edificios

Auxiliar superior de viajes

Auxiliar administrativo

Auxiliar de gestion de bienes

P4 1
P4 1
P4 1
P3 1
P3 1
G7 1
G7 2
G6 1
G6 2
G6 1
G6 1
G6 1
G6 1
G5 1
G5 2
G4 1
P5 1
P4 1
P4 1
P3 1
P3 1
P3 1
P2 1
P2 1
G6 1
G6 1
G6 1
G6 1
G5 1
G5 1

Presupuestado para un
mes

Presupuestado para dos
meses

Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Auxiliar de mantenimiento de edificios
Auxiliar de apoyo a misiones
Recepcionista

Mensajero

Trabajador manual

A.2.6 Gastos Operativos Comunes de la
Secretaria

Guardia de seguridad

Conductor

Limpiador

Total de la Secretaria

Oficina de Instituciones Democraticas y
Derechos Humanos

A.1.1 Direccién y Politica

Director de la OIDDH

Primer Director Adjunto de la OIDDH

Segundo Director Adjunto de la OIDDH

Coordinador de proyectos

Portavoz/Oficial superior de prensa e
informacién publica

Editor

Editor del espacio web

Asesor en politicas y recaudacion de fondos

Asesor especial

Auxiliar ejecutivo

Auxiliar administrativo/Auxiliar de reuniones
de la dimension humana

Auxiliar de prensa y asuntos publicos

A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos

Jefe de Finanzas/Jefe Adjunto de Servicios
Comunes

Jefe de la Dependencia de Recursos Humanos

Jefe de TIC

Oficial de seguridad y logistica

Oficial de adquisiciones

Oficial de finanzas

G5
G5
G3
G2
G2

PR R R

G3 2
G2 1
Gl 7

D/ODI
D1
P5
P4
P4

PR R R

P3
P2

G7
G5

w
P RPNR R

G5 1

P4 1

P3
P3
P3
P3
P2

PR R R

Trasladado de Incrementos
Trasladado de Incrementos

Ascenso
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Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Oficial asociado de adquisiciones y contratos
(misiones de observacion de elecciones)
Oficial asociado de adquisiciones y contratos
(misiones de observacion de elecciones)
Oficial de gestion de archivos y documentos

Oficial de finanzas, Elecciones

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar superior de finanzas

Auxiliar superior de finanzas

Auxiliar superior de TI

Auxiliar superior de Tl

Auxiliar superior de personal

Auxiliar superior de adquisiciones

Auxiliar superior de gestion de
bienes/adquisiciones

Auxiliar superior de contratacion

Auxiliar superior de presupuestos

Auxiliar administrativo

Auxiliar de presupuestos

Auxiliar de gestion de archivos y documentos

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de TIC

Aucxiliar de logistica y transportes

Auxiliar de servicios de reuniones y edificios

Auxiliar de personal/capacitacion

Auxiliar de adquisiciones

Auxiliar de suministros

Auxiliar de tesoreria

Auxiliar de gestion de archivos y documentos

Auxiliar de finanzas

Empleado de recepcion

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal
Conductor

B.3.1 Reuniones de la Dimension Humana

Oficial de reuniones de la dimension humana

Auxiliar superior de reuniones de la dimensién
humana

P2 2

P2

[EEN

P2
P2
G7
G7
G6
G6
G6
G6
G6
G6

PRPRRPNRPRRRRERER

G6
G6
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G4
G4
G3

NRPRPRRPRRPRRPRPRPENRRENNRRERE

G3
G2 1

[EEN

P2 1
G6 1

Nuevo puesto

Grado inferior
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Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

B.3.2 Democratizacion

Jefe del Departamento de Democratizacion

Jefe de la Dependencia de Apoyo Legislativo

Jefe de la Dependencia de Estado de Derecho

Jefe de la Dependencia de Gobernanza
Democrética y Cuestiones de Género

Asesor en cuestiones de género

Oficial de apoyo legislativo

Asesor en libertad de circulacién/migracion

Jefe Adjunto de la Dependencia de Estado de
Derecho

Oficial de gobernanza democratica

Oficial de cuestiones de género

Oficial de gobernanza democratica

Oficial juridico

Oficial de Estado de derecho

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar administrativo

B.3.3 Derechos Humanos

Jefe del Departamento de Derechos Humanos

Jefe Adjunto del Departamento de Derechos
Humanos

Asesor superior en libertad de religion y
creencia

Asesor en cuestiones de lucha contra el
terrorismo

Asesor en derechos humanos

Asesor en derechos humanos, Coordinador de
fomento de capacidades

Oficial de libertad de religion y creencia

Asesor en cuestiones de lucha contra la trata
de personas

Asesor en derechos humanos

Oficial de derechos humanos

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar administrativo

B.3.4 Elecciones
Jefe del Departamento de Elecciones

P5
P4
P4
P4

P3
P3
P3
P3

P2
P2

G6
G5

PS

P4

P4

P3

P3
P3

P2

G6
G5

PS

NNWER PR P NN R N =

[EEN

[EEN

NEFEDN B

Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion

Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Jefe Adjunto de Operaciones del P4 1
Departamento de Elecciones
Asesor superior en elecciones P4 2
Asesor superior en nuevas tecnologias P4 1
electorales
Asesor en elecciones P3 6
Asesor en asistencia técnica S 1
Auxiliar administrativo superior G6 1
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar superior de gestion de documentos G6 1
Auxiliar administrativo/de viajes G5 1
Auxiliar administrativo G4 0,5

B.3.5 Tolerancia y No Discriminacion

Jefe de la Dependencia de Tolerancia y No P5 1
Discriminacion

Jefe Adjunto, Tolerancia y No Discriminacién P4 1

Asesor en la lucha contra el racismo, la P3 1
xenofobia y la discriminacion

Editor del espacio web P3 1

Oficial para cuestiones de delitos motivados P3 1
por el odio

Asesor en la lucha contra el antisemitismo P3 1

Asesor en la lucha contra el racismo y la P3 1
xenofobia

Oficial auxiliar de programas P1 1

Asesor en relaciones con la sociedad civil S 1

Asesor en libertad de religion o creencia S 1

Oficial para cuestiones de delitos motivados S 1
por el odio

Auxiliar administrativo superior G6 1

Auxiliar superior de biblioteca G6 1

Auxiliar administrativo G5 1

Auxiliar de gestion de la informacion G5 1

B.3.6 Cuestiones relativas a Romanies y
Sinti

Asesor superior en cuestiones relativas a P4 1

romanies y sinti, Jefe del Punto de Contacto
de la OIDDH para cuestiones relativas a los
romanies y sinti (CPRSI)
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Asesor en cuestiones relativas a romanies y P3 1
sinti, Jefe Adjunto del CPRSI

Oficial de cuestiones relativas a romanies y P2 2
sinti

Auxiliar administrativo G5 1

Total de la Oficina de Instituciones 134

Democraticas y Derechos Humanos

Alto Comisionado para las Minorias

Nacionales
A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos
Oficial administrativo superior P4 1
Especialistaen Tl P3 1
Auxiliar administrativo superior G7 1
Auxiliar de adquisiciones G5 1
B.1.1 Oficina del Alto Comisionado
Alto Comisionado ACMN 1
Director D1 1
Jefe de Seccion/Asesor superior P5 2
Asesor superior P4 5
Asesor juridico superior P4 2
Asesor juridico P3 1
Asesor en asuntos politicos P3 1
Oficial de proyectos P3 1
Oficial juridico S 1
Oficial de proyectos S 2
Secretario del ACMN S 1
Asesor personal S 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de informacién G5 1
Auxiliar de proyectos G5 2
Auxiliar en cuestiones editoriales y de G5 1

comunicacion
Auxiliar administrativo G4 2
Total del Alto Comisionado para las 30

Minorias Nacionales
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Numero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Representante para la Libertad de los
Medios de Comunicacion

A.1.1 Libertad de los Medios de
Comunicacién

Representante para la Libertad de los Medios
de Comunicacion

Director de la Oficina del RLMC

Asesor superior

Asesor

Asesor

Oficial asociado de proyectos

Oficial auxiliar de investigacion

Asesor superior

Asesor principal del Jefe de la Institucion

Oficial de proyectos sobre libertad de los
medios informativos

Auxiliar administrativo superior

Auxiliar superior de proyectos

Secretario de programas

Total del Representante para la Libertad de

los Medios de Comunicacion

Incremento

Incremento de la Secretaria
A.1.2 Supervision Interna
Auditor

Auxiliar administrativo superior
Auxiliar superior de auditoria

A.1.3 Servicio de Apoyo en cuestiones
Politicas

Oficial superior de apoyo en cuestiones
politicas

Oficial superior de apoyo en cuestiones
politicas

Oficial de apoyo en cuestiones politicas

RLMC 1
D1 1
P4 1
P3 1
P2 1
P2 1
P1 1
S 4
S 1
S 1
G7 1
G6 1
G4 1
16
P3 1
G6 1
G6 1
P4 1
P4 1
P3 1

Presupuestado para seis
meses

Grado inferior de Oficial
superior de apoyo en
cuestiones politicas (P4),
presupuestado para seis
meses
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Oficial de apoyo en cuestiones politicas
Auxiliar superior de apoyo en cuestiones
politicas

A.1.4 Servicio de Operaciones
Oficial de servicio

A.1.5 Dependencia de Apoyo para las
Actividades de Evaluacion y
Programacion

Auxiliar de presupuestos, contribuciones
extrapresupuestarias

A.1.1 Seccién de Comunicacion y
Relaciones con los Medios Informativos
Oficial de medios informativos y divulgacion

Oficial de comunicaciones online

A.2.3 Servicios de Presupuestos y de
Control Interno

Oficial superior, control interno y gestion
de riesgos

Oficial de presupuestos

Auxiliar de presupuestos

Auxiliar de presupuestos

A.2.4 Servicios Financieros de Contabilidad
y Tesoreria

Oficial asociado de finanzas

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de tesoreria

Auxiliar de finanzas

A.2.5 Servicios de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones (TIC)

Jefe del Servicio de TIC y de la Seccion de
Apoyo

P3 1

G6 1

G5 3

G5 1

P3 1 Cambio del programa
Prensa e Informacion
Publica

P3 2 Cambio del programa
Prensa e Informacién
Publica

P4 1

P3 1

G5 1

G5 1 Grado inferior

p2 1

G5 1

G5 1

G4 5

P4 1
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Numero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Oficial asociado de sistemas informaticos P2 1
Auxiliar superior de TI G7 1
Auxiliar superior de programacion G7 1
Auxiliar superior de aplicaciones ERP G7 1
Auxiliar superior de administracion de G7 1
sistemas
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de TI G6 2
Auxiliar superior de programacion G6 2
Auxiliar superior de comunicaciones G6 1
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G5 2
Auxiliar de apoyo a usuarios de TIC G5 2
A.2.6 Servicio de Apoyo a Misiones
Oficial de adquisiciones P3 1
Oficial de adquisiciones y contratos P3 1
Oficial de viajes P3 1
Auxiliar superior de gestion de bienes G7 1 Ascenso
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar superior de contratos G6 1
Auxiliar superior de control de la distribucion ~ G6 1
de envios
Auxiliar superior de seguros G6 1
Auxiliar de adquisiciones G5 1
Auxiliar de informacidn sobre adquisiciones G5 1
Auxiliar de gestion de edificios G5 1
Auxiliar de control de la propiedad G5 1
Auxiliar de correos G4 1
Empleado de almacén G3 1
Expedidor de transportes G3 1
A.2.1 Gestion de Personal y Administracion
de Nominas
Oficial de personal P3 1
Auxiliar superior de apoyo a recursos humanos G7 1 Cambio del programa
de IRMA Contratacion
Auxiliar de personal G5 2
Auxiliar de néminas G4 1
A.2.2 Contratacion
Oficial de contratacion P3 2
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Auxiliar de contratacion G5 2
Auxiliar de contratacion G4 2
Empleado de contratacion G3 0,5

Incremento de la OIDDH

B.3.1 Democratizacién, OIDDH

Jefe Adjunto del Departamento de P4 1
Democratizacion

Total del incremento 70,5

EUROPA SUDORIENTAL

Misién en Kosovo
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision

Jefe de Misidn JdM 1
Jefe Adjunto de Mision JAdM 1
Oficial superior de coordinacion P5 1
Portavoz de la Mision P4 1
Asesor especial en comunidades no albanesas P4 1
y Coordinador de actividades de
divulgacion
Oficial de seguridad P2 1
Auxiliar especial del Jefe de Misidn P2 1
Jefe de Seguridad de la Mision S4 1 Nuevo puesto
Director del Centro Regional S4 2
Director del Centro Regional/Oficial superior  S4 1
de derechos humanos
Jefe de Asuntos Juridicos S4 1
Jefe de la Oficina de Asuntos Politicos S4 1
Jefe Adjunto de Seguridad de la Misién S3 1 Nuevo puesto
Director Adjunto del Centro Regional S3 1
Jefe Adjunto de Asuntos Juridicos S3 1
Jefe Adjunto de la Oficina de Coordinacion S3 1
Central
Oficial superior de asuntos politicos S2 2
Jefe Adjunto de la Oficina/Oficial de asuntos ~ S2 1
politicos
Oficial de evaluacion de programas/proyectos  S2 1
Oficial de seguridad y proteccion regional S2 1

Oficial de asuntos politicos S1 1



-21- PC.DEC/1123
22 May 2014
Annex Il

PLANTILLA (continuacion)

Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Oficial de coordinacion e informes S1 1
Oficial juridico (nacional) NP3 1
Portavoz adjunto (nacional) NP3 1
Oficial juridico (nacional) NP2 1
Oficial de asuntos politicos (nacional) NP2 2
Oficial de prensa e informacion publica NP2 1
(nacional)
Oficial de presentacion grafica (nacional) NP1 1
Oficial juridico (nacional) NP1 1
Oficial de coordinacion (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de coordinacion G6 1
Auxiliar juridico superior G6 1
Auxiliar superior de supervision G6 1
Auxiliar superior de prensa e informacion G6 1
publica
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de planificacion de la seguridad G5 1
Secretario superior G5 3
Auxiliar encargado de la Sala de Situacion G5 5
Auxiliar de seguridad y de seguridad contra G5 1
incendios
Auxiliar de espacio web/Intranet G5 1
Técnico de TV en circuito cerrado G4 1
Auxiliar de seguridad contra incendios G4 1
Auxiliar de investigacion G4 1
Auxiliar de supervision de medios G4 2
informativos
Auxiliar de oficina G4 1
Auxiliar administrativo de seguridad G4 1
Auxiliar de seguridad G4 5
Auxiliar de planificacion de la seguridad G4 1
Supervisor de turnos de seguridad G4 4
Operador de radio G3 16
Miembro de la Dependencia de Servicios de G3 3
Escolta de Seguridad
Encargado del equipo de turnos de seguridad G3 4
Operador de la sala de control G3 4
Guardia de seguridad G2 21
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos

Jefe de Administracion y Finanzas P5 1

Jefe de Gestion Financiera P4 1

Jefe de Gestion de Recursos Humanos P4 1

Jefe de TIC P4 1 Nuevo puesto
Oficial de contratos/adquisiciones P3 1 Nuevo puesto
Oficial de recursos humanos P3 1

Jefe de Servicios Generales S3 1

Oficial médico (nacional) NP3 1

Jefe de contabilidad (nacional) NP3 1

Oficial de disefio de la base de datos (nacional) NP3 1

Oficial de gestion de bienes (nacional) NP2 1

Oficial de presupuestos (nacional) NP2 1

Ingeniero eléctrico (nacional) NP2 1

Oficial de finanzas (nacional) NP2 1

Oficial de recursos humanos (nacional) NP2 1

Oficial de TIC (nacional) NP2 2

Oficial de adquisiciones (nacional) NP2 1

Coordinador de capacitacion (nacional) NP2 1

Oficial de TIC, VOIP, seguridad de Internet NP2 1

(nacional)

Oficial de TIC, comunicaciones (nacional) NP2 1

Oficial de archivos (nacional) NP1 1

Oficial de capacitacion (nacional) NP1 1

Oficial de viajes (nacional) NP1 1

Oficial de transportes (nacional) NP1 1

Oficial de servicios generales (nacional) NP1 1 Nuevo puesto, sujeto a

clasificacion

Auxiliar ejecutivo G6 1

Enfermero G6 1

Auxiliar administrativo superior G6 4

Auxiliar superior de servicios de conferencias  G6 1

Auxiliar superior de finanzas G6 1

Auxiliar superior de recursos humanos G6 2

Auxiliar superior de TIC G6 2

Auxiliar superior de TIC, Jefe del equipoHD  G6 1

Técnico superior de TIC, LAN G6 2

Técnico superior de TIC microondas/VSAT G6 1

Técnico superior de TIC, comunicaciones G6 1

moviles
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Auxiliar superior de control de material G6 1
Auxiliar superior de nGminas G6 0,5
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar superior de tesoreria G6 0,5
Auxiliar superior de presupuestos G6 1
Auxiliar superior de recursos G6 1

humanos/néminas
Técnico superior de TIC, VOIP, seguridad de  G6 2

Internet
Auxiliar superior de facturacion de TIC G6 1
Auxiliar paramédico superior G6 1
Técnico de SC microondas/equipo de G5 1

conferencia
Auxiliar de finanzas G5 2
Mecanico de generadores G5 1
Técnico de generadores G5 1
Auxiliar de recursos humanos G5 4
Auxiliar de TIC G5 3
Auxiliar de gestion de equipo y reparaciones G5 1

de TIC
Auxiliar de TIC, apoyo técnico G5 2
Técnico de TIC microondas/VSAT G5 1
Capataz de mantenimiento G5 1
Auxiliar de gestion de material G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 1
Auxiliar de suministros G5 1
Auxiliar de capacitacion G5 1
Auxiliar de transportes G5 1 Grado inferior
Auxiliar de tesoreria G5 1
Técnico de TIC, comunicaciones moviles G5 1
Auxiliar de archivos G4 1
Auxiliar de gestion de bienes G4 1 Ascenso
Técnico de equipo de conferencia G4 1
Auxiliar de aduanas G4 1
Expedidor de envios G4 3
Mecanico de revision de generadores G4 1
Auxiliar de inspeccion G4 1
Auxiliar de mantenimiento de vehiculos G4 1
Auxiliar de oficina G4 1
Auxiliar de suministros G4 1
Auxiliar técnico G4 1
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Auxiliar administrativo de contratos y
adquisiciones

Auxiliar de locales

Técnico de fotocopias

Técnico de mantenimiento de edificios

Electricista

Empleado del parque movil

Empleado de inventarios

Empleado de mantenimiento

Empleado de localizacion de vehiculos

Conductor de camiones/Operario de carretilla
elevadora

Empleado de servicios generales

Operario del “Pool”

Telefonista

A.2.2 Gastos Operativos Comunes

Conductor principal del Jefe de Misién

Conductor principal del Jefe Adjunto de
Mision

Conductor de autobus/camion

Conductor

B.1.1 Seguridad Publicay Seguridad
General

Director

Director Adjunto

Jefe de Seccion

Oficial superior de desarrollo de la
capacitacion

Oficial superior de servicios policiales
comunitarios

Asesor superior en delincuencia organizada

Oficial superior de servicios policiales
comunitarios, seguridad

Oficial superior de desarrollo de la
capacitacién

Oficial administrativo (nacional)

Oficial de analisis e informes (nacional)

Asesor en KCPSED (nacional)

Oficial de programas (nacional)

G4

[EEN

G4
G4
G3
G3
G3
G3
G3
G3
G3

PRPORRFRPWERRERE

G3 4
G2 1
G2 0
G3 2
G3 1

G3 6
G2 13

S4 1
S4 1
S3 3
S2 2
S2 1

S2 3
S2 2

S2

[EEN

Nuevo puesto

NP2
NP2
NP1
NP1

N R
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Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Oficial de coordinacién de proyectos
(nacional)

Oficial de mentalizacion sobre seguridad
publica (nacional)

Oficial de desarrollo de la capacitacion
(nacional)

Asesor en delincuencia organizada (nacional)

Auxiliar superior de programas

Auxiliar administrativo

Auxiliar de programas

Secretario superior

Auxiliar de programas

B.3.1 Democratizacion

Director

Director Adjunto

Jefe de Seccion

Jefe de Seccion

Coordinador de actividades sobre el terreno

Jefe de la Célula de Analisis e Informes

Jefe de la Seccion de Medios Informativos

Asesor en operaciones electorales

Oficial superior de programas

Oficial superior de programas

Asesor superior de proyectos

Asesor juridico superior en materia de
elecciones

Asesor superior de medios informativos

Asesor juridico superior para ECAP

Oficial de programas

Jefe Adjunto de la Division de Elecciones
(nacional)

Oficial administrativo (nacional)

Oficial de programas (nacional)

Oficial de programas (nacional)

Asesor de medios informativos (nacional)

Oficial juridico (nacional)
Oficial de programas (nacional)

NP1

NP1

NP1

NP1
G6
G5
G5
G5
G4

S4
S4
S3
S3
S3
S3
S3
S2
S2
S2
S2
S2

S2
S2
S1
NP3

NP2
NP2
NP2
NP2

NP1
NP1

[EEN

Wk ORF AR

PR WWRRPRRENDNPRERE

N =

=N

Nuevo puesto

Nuevo puesto

Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Oficial de informacion y presentacion de NP1 1
informes (nacional)

Oficial de servicios para los electores NP1 1
(nacional)

Oficial electoral de relaciones externas NP1 1
(nacional)

Auxiliar administrativo superior G6 1

Auxiliar superior para cuestiones electorales G6 2
sobre el terreno

Auxiliar superior de programas G6 1

Auxiliar superior de elecciones G6 1

Auxiliar superior de traduccién/interpretacion  G6 8

Auxiliar de supervision G5 2

Auxiliar de programas G5 3

Auxiliar de proyectos G5 1

Auxiliar de proyectos G5 1 Grado inferior

Auxiliar de oficina G4 2

Auxiliar de programas G4 2

Auxiliar de proyectos G4 1

Auxiliar de proyectos G4 1

Empleado de oficina G3 1

B.3.2 Derechos Humanos y Comunidades

Director S4 1

Director Adjunto S4 1

Jefe de la Seccion de Comunidades S3 1

Jefe de la Seccidn de Supervision del S3 1
Ordenamiento Juridico

Jefe de la Seccidn de Derechos de Propiedad S3 1

Jefe de la Seccidn de Supervision de la S3 1
Seguridad

Coordinador de actividades sobre el terreno S3 1

Jefe de la Célula de Analisis e Informes S3 1

Jefe de la Seccidn de Lucha contra la S3 1
Trata/Equiparacion/No discriminacion

Oficial superior de derechos humanos/Jefe de  S3 2
la Oficina Regional

Coordinador de proyectos sobre el terreno S3 1 Nuevo puesto

Asesor en derechos humanos, Seccidon de S2 4

Supervision de la Seguridad
Analista juridico S2 2
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del de Nota
puesto puestos

Analista juridico

Asesor superior

Asesor superior en proteccion de comunidades

Asesor superior en politicas para las
comunidades

Oficial superior de democratizacion

Asesor superior en derechos
humanos/derechos de propiedad

Asesor juridico superior/derechos humanos

Oficial superior de derechos humanos

Asesor superior en derechos humanos, Seccién
de Supervision de la Seguridad

Oficial juridico superior, Revisién Legislativa

Supervisor superior del ordenamiento juridico

Oficial de politicas para las comunidades

Oficial de proteccion de comunidades

Oficial de la dimension humana

Oficial juridico, Seccién de Revision
Legislativa

Supervisor del ordenamiento juridico

Oficial de proyectos

Oficial de derechos humanos/derechos de
propiedad

Oficial de politicas para las
comunidades/retornos

Oficial juridico de derechos humanos

Asesor en derechos humanos/derechos de
propiedad

Oficial administrativo (nacional)

Coordinador de supervision penal (nacional)

Coordinador de servicios de idiomas
(nacional)

Asesor en derechos humanos (nacional)

Oficial de programas (nacional), Politicas para
las comunidades

Oficial juridico de derechos humanos
(nacional)

Oficial juridico, derechos de propiedad
(nacional)

S2 1 Nuevo puesto

S2 2

S2 2

S2 2

S2 5

S2 1

S2 1

S2 2

S2 1

S2 1

S2 1 Nuevo puesto, sujeto a
categorizacion

S1 1

S1 1

S1 45

S1 1

S1 6

S1 1

S1 1

S1 1

S1 1

S1 1

NP2 1

NP2 1

NP2 1

NP2 1

NP2 1

NP1 1

NP1 2
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Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Oficial de cuestiones de ordenamiento juridico NP1 6

(nacional)
Oficial de programas (nacional)

Oficial de derechos de propiedad (nacional)

Oficial de cuestiones de derecho civil
(nacional)

Oficial de programas, derechos humanos
(nacional)

Oficial juridico (nacional), Revision
Legislativa

Auxiliar personal

Auxiliar juridico superior

Auxiliar superior de programas

Auxiliar superior de proyectos

Traductor/Intérprete principal

Auxiliar administrativo

Auxiliar de derechos humanos

Auxiliar juridico

Auxiliar de cuestiones del ordenamiento
juridico

Auxiliar de programas

Intérprete auxiliar

Auxiliar de oficina

Auxiliar de programas

Empleado de oficina

Recepcionista

Total de la Mision en Kosovo

Tareas en Bosnia y Herzegovina
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de Mision

Jefe Adjunto de Mision

Oficial ejecutivo principal

Director de Politica y Planificacion

Representante Superior del Jefe de Misién

Asesor en asuntos politicos
Asesor en cuestiones juridicas y politicas

Auxiliar ejecutivo del Jefe Adjunto de Mision  S1

Analista de politicas

NP1
NP1
NP1

= AN

NP1

ol

NP1

N

G6
G6
G6
G6
G6
G5
G5
G5
G5

coNOFRL,R~ARRERP DR

G5
G5
G4
G4
G3
G2

Ascenso

OFR, WNWEF
hy]

(6)]
(]
|93
(6)]

JdM
JAdM
P3

S4

N =

Presupuestado para seis
meses

S4
S2
S2

Nuevo puesto

PR R R

S1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Jefe de Seguridad (nacional) NP3 1
Jefe de la Dependencia de prensa e NP3 1
informacién puablica (nacional)
Jefe Adjunto de Seguridad (nacional) NP2 1
Oficial de planificacién y coordinacién NP2 1
(nacional)

Oficial de politicas (nacional) NP2 1

Auxiliar personal del JdM (nacional) NP1 1

Auxiliar personal del JAdM (nacional) NP1 1

Oficial de asuntos politicos (nacional) NP1 2

Oficial de prensa (nacional) NP1 3

Administrador de la pagina web (nacional) NP1 1

Auxiliar superior de informacion publica G6 1 Nuevo puesto
Auxiliar administrativo G5 1

Auxiliar de programas G5 2

Intérprete principal G5 3

Auxiliar de la pagina web G5 1

Auxiliar de oficina G4 1

Especialista en proteccion personal G3 2

Supervisor de la seguridad G3 5 Ascenso

A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P4 1
Jefe de Servicios Generales P3 1
Jefe de Adquisiciones y de los Servicios de S3 1
Gestion de Edificios
Oficial médico (nacional) NP3 1
Jefe de Servicios de TIC (nacional) NP3 1
Jefe de Presupuestos y Finanzas (nacional) NP3 1
Jefe de Recursos Humanos (nacional) NP3 1
Oficial de contabilidad (nacional) NP2 1
Oficial de presupuestos (nacional) NP2 1
Oficial de TIC (nacional) NP2 1
Oficial de adquisiciones (nacional) NP2 1
Oficial de planificacion y coordinacion NP2 1
(nacional)
Oficial de adquisiciones y gestion de edificios NP2 1
(nacional)
Oficial administrativo (nacional) NP1 4

Oficial administrativo (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Oficial de archivos (nacional) NP1 1
Oficial de comunicaciones (nacional) NP1 1
Oficial del FMMC (nacional) NP1 1
Administrador de la Red (nacional) NP1 1
Oficial de personal (nacional) NP1 1
Oficial de contratacion (nacional) NP1 1
Oficial de tesoreria (nacional) NP1 1
Planificador de sistemas de informacion NP1 1
(nacional)
Oficial de transportes (nacional) NP1 1
Auxiliar administrativo superior G6 3
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de gestion de material G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1 Nuevo puesto
Auxiliar de presupuestos G5 1
Auxiliar de finanzas G5 4
Auxiliar de nébminas G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 2
Auxiliar de capacitacion G5 1
Supervisor de mantenimiento de transportes G5 1
Auxiliar de viajes G5 2
Coordinador de TIC/apoyo tecnico G5 1
Auxiliar de administracion de servidores G5 1
de TIC
Auxiliar administrativo G4 7
Auxiliar de archivos G4 1
Auxiliar de gestion de bienes G4 1
Expedidor de envios G4 1
Auxiliar de personal G4 3
Operario de almacén G4 1
Auxiliar de transportes G4 1
Técnico de apoyo a usuarios de TIC G4 1
Auxiliar de gestion de contratos G4 1
Empleado de oficina G3 3
Empleado de oficina G3 2 Nuevo puesto
Recepcionista G3 2
Trabajador manual G2 3

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal G3 3
Conductor G2 29
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Conductor
Limpiador

B.1.1 Cooperacién en materia de Seguridad

Director de Cooperacion en materia de
Seguridad

Director Adjunto, DCS

Oficial de proyectos de control de armamentos

Oficial de politica e informacion

Oficial juridico (nacional)

Oficial de proyectos (nacional)

Auxiliar ejecutivo superior

Auxiliar superior intérprete

Auxiliar de logistica

Intérprete auxiliar

B.3.1 Dimension Humana

Jefe del Departamento de la Dimensiéon
Humana

Director Adjunto

Jefe de la Oficina sobre el terreno

Jefe de la Oficina sobre el terreno

Jefe de la Seccidn de Educacion

Jefe de Buena Gobernanza

Jefe de Derechos Humanos

Jefe de Estado de Derecho

Jefe de la Oficina

Asesor en derechos humanos y en derechos
econémicos Yy sociales

Asesor juridico contra la discriminacién

Asesor juridico en delitos graves y reforma
legislativa

Asesor juridico en crimenes de guerra y
justicia en periodos de transicion

Asesor juridico en crimenes de guerra 'y
Estado de derecho

Oficial superior de informacién y coordinacion

Oficial de derechos humanos

Oficial de informacion

Oficial de coordinacién de proyectos

G2
Gl

S4

S3
S2
S2
NP1
NP1
G6
G6
G5
G5

PS

S4
S3
S3
S3

S3
S3
S3
S2
S2

S2
S2

S2
S2
S2
S1

S1
S1

1
6,5

WRRPRRWRRRERE =

PNRE R oW (B

L

N e N

Nuevo puesto

Presupuestado para cinco
meses

Cambio de grado
Presupuestado para cuatro
meses

Nuevo puesto
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Jefe de la Seccidn de Educacion (nacional) NP3 1 Nuevo puesto
Jefe de la Unidad de Zona de Sarajevo NP3 1 Nuevo puesto
(nacional)
Jefe de la Seccién de Gobernanza Local NP3 1 Nuevo puesto
(nacional)
Oficial de lucha contra la trata (nacional) NP2 1
Oficial juridico (nacional) NP2 9
Oficial juridico (nacional) NP2 1 Nuevo puesto
Oficial de programas (nacional) NP2 1
Oficial de proyectos (nacional) NP2 1
Jefe de la Seccién de Apoyo a Programas NP2 1
(nacional)
Oficial del Programa de ensefianza (nacional) NP2 1
Oficial del Programa de acceso y no NP2 1
discriminacion (nacional)
Oficial del Programa de gestion y finanzas NP2 1
(nacional)
Oficial juridico (nacional) NP1 2
Oficial juridico (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Oficial de asuntos politicos (nacional) NP1 3 Cambio del programa
Oficina del Jefe de Mision
Oficial de programas (nacional) NP1 9
Oficial de informacién publica (nacional) NP1 1
Oficial de supervision y evaluacion (nacional) NP1 1
Oficial del Programa de participacion NP1 10
comunitaria (nacional)
Oficial del Programa de ensefianza (nacional) NP1 17
Oficial del Programa de ensefianza (nacional) NP1 3 Nuevo puesto
Oficial del Programa de desarrollo de la NP1 1
gobernanza (nacional)
Oficial del Programa de apoyo a la gobernanza NP1 14
(nacional)
Oficial del Programa de informacién y NP1 1
presentacion de informes (nacional)
Oficial del Programa de integracion social NP1 1
(nacional)
Oficial juridico, supervisién de procesos NP1 1
judiciales (nacional)
Oficial del programa de derechos humanos NP1 3 Nuevo puesto

(nacional)
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Oficial del Programa de cuestiones de género NP1 1
(nacional)
Oficial del Programa de sostenibilidad de NP1 1
la gobernanza (nacional)
Oficial del programa del Defensor del Pueblo NP1 1 Nuevo puesto
(nacional)
Oficial del Programa de gobernanza (nacional) NP1 2 Nuevo puesto
Auxiliar ejecutivo superior G6 1
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1 Cambio a jornada
completa
Auxiliar juridico G5 5
Auxiliar de programas G5 47
Auxiliar de programas G5 1 Nuevo puesto
Secretario superior G5 1
Auxiliar de supervision del Estado de derecho G5 16
Auxiliar de supervision del Estado de derecho G5 5 Nuevo puesto
Auxiliar de programas, supervision de los G5 1
romanies
Estabilizacion regional/Control de
armamentos
B.1.1 Aplicacion del Articulo IV
Representante Personal del PeE S 1
Asesor militar S 1
Oficial del personal de operaciones S 1
Conductor S 1
Secretario administrativo G5 1
Total de las Tareas en Bosnia y 3725
Herzegovina
Mision en Serbia
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de Misidn JdM 1
Jefe Adjunto de Mision JAdM 1
Oficial ejecutivo S2 1 Cambio de grado
Coordinador municipal S2 1
Oficial superior de asuntos politicos S2 1
Oficial de asuntos politicos S1 1
Oficial de informes/asuntos politicos S1 1
Asesor especial en MFCS (nacional) NP3 1
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Oficial de coordinacién de proyectos NP1 1
(nacional)
Auxiliar personal del JdM G6 1
Auxiliar superior de seguridad G6 1 Ascenso
Auxiliar superior de prensa y asuntos politicos G6 1
Auxiliar superior de prensa y asuntos politicos G6 1 Cambio a jornada
completa
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1
Auxiliar de programas sobre el terreno G5 2
Auxiliar de programas G5 1
Auxiliar de proyectos G5 1 Ascenso
Secretario superior G5 1
Auxiliar de prensa y asuntos politicos G5 1
Auxiliar de oficina G4 1
Guardia de seguridad principal G3 1
Guardia de seguridad G2 4
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de la Dependencia de Administracion de  P3 1
Fondos
Oficial administrativo S2 1 Cambio de grado
Oficial de finanzas (nacional) NP2 1 Nuevo puesto
Oficial de recursos humanos (nacional) NP2 1
Oficial de TIC (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de recursos humanos y G6 1
capacitacién
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar superior de tesoreria G6 1 Ascenso
Auxiliar superior de gestion de material G6 1 Ascenso
Auxiliar del JAF G5 1
Auxiliar de finanzas G5 2
Auxiliar de TIC G5 1 Ascenso
Auxiliar de adquisiciones G5 1 Ascenso
Auxiliar de recursos humanos G4 1,5
Auxiliar de TIC G4 1
Auxiliar de transportes G4 1
Recepcionista G3 1
Empleado de finanzas G3 1
Auxiliar de gestion de material G3 1 Nuevo puesto
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal

Conductor

Limpiador

Limpiador

B.1.1 Asuntos Policiales

Jefe de la Seccion encargada de cumplimiento
de la ley

Asesor en servicios policiales comunitarios

Director del Programa de servicios policiales
comunitarios

Asesor en delincuencia organizada

Director del Programa de delincuencia
organizada

Asesor en formacion policial

Asesor en delitos econdmicos

Director del Programa de formacion policial

Oficial de programas (nacional)

Oficial de elaboracidn de planes de estudio
(nacional)

Auxiliar superior de programas

Auxiliar de proyectos

Auxiliar administrativo

B.3.1 Democratizacion

Jefe de Democratizacion

Asesor en cuestiones medioambientales

Asesor en gobernanza

Asesor superior en derechos humanos y no
discriminacion

Asesor juridico (nacional)

Oficial de gobernanza (nacional)

Oficial de programas (nacional)

Oficial de coordinacion de programas
(nacional)

Auxiliar superior de capacitacion en
gobernanza

Auxiliar superior de programas

Auxiliar administrativo

G3 2
G2 7
Gl 0,5 Nuevo puesto
Gl 3,5 Cambio a media jornada
S3 1
S2 1
S2 1
S2 1
S2 1
S2 1
S2 1
S2 1
NP1 2
NP1 1
G6 1
G5 11
G4 1
S3 1
S2 1
S2 1
S2 1
NP2 1
NP1 1
NP1 6
NP1 1
G6 1
G6 4
G5 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Auxiliar de programas G5 1
Auxiliar de programas G5 1 Nuevo puesto

B.3.2 Medios Informativos

Jefe de Medios Informativos S3 1
Oficial juridico (nacional) NP1 2
Oficial de programas (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de legislacion sobre medios  G6 1
informativos
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de supervision de medios G5 1
informativos
Auxiliar de programas G5 2
B.3.3 Estado de Derecho y Derechos
Humanos
Jefe de Estado de Derecho y Derechos S3 1
Humanos
Asesor juridico en reforma judicial S2 1
Coordinador superior de Estado de derechoy  S2 1
derechos humanos
Asesor juridico superior S2 1 Nuevo puesto
Asesor en lucha contra la corrupcion S2 1
Asesor juridico (nacional) NP2 1
Oficial juridico (nacional) NP2 3
Asesor en régimen de justicia penal (nacional) NP1 1
Oficial juridico (nacional) NP1 2
Oficial de programas (nacional) NP1 1
Auxiliar administrativo superior G6 1
Auxiliar superior de programas G6 2
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1
Auxiliar de programas G5 1
Total de la Mision en Serbia 1345

Presencia en Albania

A.1.1 Oficina del Jefe de Misién

Jefe de la Presencia JdM 1
Jefe Adjunto de la Presencia JADM 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Jefe de Asuntos Publicos y Politicos, y Oficial ~ S3 1
de informes
Oficial de coordinacién de proyectos S3 1
Oficial asociado de coordinacion S2 1
Oficial de asuntos publicos y de presentacion ~ NP2 1
de informes (nacional)
Oficial de asuntos politicos (nacional) NP1 2
Oficial de coordinacion de proyectos NP1 1
(nacional)
Auxiliar superior de asuntos publicos G6 1
Traductor/Intérprete principal G6 1
Auxiliar de proyectos G5 1
Auxiliar de coordinacion de proyectos G5 1
Auxiliar de proyectos G5 1
Secretario superior G5 2
Guardia de seguridad G2 3
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de la Dependencia de Administracion de  P3 1
Fondos
Oficial de recursos humanos S2 1
Oficial administrativo y de servicios generales  S2 1
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar de gestion de bienes G5 1
Auxiliar de finanzas G5 2
Auxiliar de TIC G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 2
Auxiliar de transportes G5 1
Auxiliar administrativo G4 1
Auxiliar de recursos humanos y capacitacion G4 1
Auxiliar de registros G4 1
Auxiliar de suministros G4 1
Empleado de mantenimiento de vehiculos G3 1
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal G3 1

Conductor G2 4
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

B.1.1 Cooperacion en materia de Seguridad
Jefe del Departamento de Cooperacion en S3 1
materia de Seguridad

Oficial de desarrollo del sector de la seguridad S2 1
Oficial de asistencia policial S2 1
Oficial de gestion de fronteras (nacional) NP2 1
Oficial de seguridad (nacional) NP1 1
Auxiliar de programas G5 2
Traductor/Intérprete G5 1
Auxiliar de programas G4 1

B.2.1 Gobernanza en Cuestiones
Econdmicas y Medioambientales

Jefe del Departamento de Gobernanza en S3 1
Cuestiones Econdmicas y
Medioambientales

Asesor superior en gobernanza S2 1
Oficial de lucha contra la trata (nacional) NP2 1
Oficial juridico, derechos de propiedad NP1 1
(nacional)
Oficial de programas (nacional) NP1 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de proyectos G5 2
Traductor/Intérprete G5 1
B.3.1 Democratizacion
Jefe del Departamento de Democratizacion S3 1
Oficial de desarrollo de medios informativos S2 1
Oficial superior de democratizacién S2 1
Oficial de reforma electoral (nacional) NP2 1
Oficial de cuestiones de género y sociedad NP1 1
civil (nacional)
Oficial juridico de elecciones (nacional) NP1 1
Oficial de proyectos (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Auxiliar superior de desarrollo de medios G6 1
informativos
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de programas G5 1
Auxiliar de oficina G4 1
Auxiliar de programas G4 1
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Numero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
B.3.2 Estado de Derecho y Derechos
Humanos
Jefe del Departamento de Estado de Derechoy S3 1
Derechos Humanos
Oficial judicial superior S2 1
Oficial juridico superior S2 1
Oficial juridico S1 1
Oficial juridico (nacional) NP1 3
Auxiliar juridico G5 2
Auxiliar de programas G5 1
Traductor/Intérprete G5 1
Auxiliar juridico G4 1
Total de la Presencia en Albania 84
Mision en Skopje
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de Misidn JdM 1
Jefe Adjunto de Mision JAdM 1
Oficial superior de politica y planificacion S3 1 Cambio de grado
Jefe de la Dependencia de Asuntos Politicos S3 1
e Informes
Asesor en asuntos politicos S2 1
Oficial de seguridad de la Misién S2 1
Oficial de informacién publica y medios S2 1
informativos
Oficial de informes/asuntos politicos S1 1
Oficial ejecutivo (nacional) NP2 1
Oficial juridico (nacional) NP2 1
Oficial de enlace para asuntos politicos NP2 1
(nacional)
Oficial de asuntos politicos (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Oficial del Programa de cuestiones relativas NP1 1
a romanies (nacional)
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar superior de informacion publica y G6 2
medios informativos
Auxiliar de seguridad G5 1
Secretario superior G5 1
Auxiliar de la Sala de Situacién G5 1
Auxiliar de idiomas 11 G4 2
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Aucxiliar de la Sala de Situacion
Conductor principal

Operador de la Sala de Situacion
Operador de la Sala de Situacion

Guardia de seguridad
Guardia de seguridad

A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos

Jefe de Administracion de Fondos

Oficial de recursos humanos

Oficial de servicios generales

Oficial de finanzas (nacional)

Oficial de TIC (nacional)

Oficial de recursos humanos (nacional)

Auxiliar superior de adquisiciones

Auxiliar superior de transportes

Técnico superior de la Red de Tl

Auxiliar superior de gestion de material

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de recursos humanos

Auxiliar de adquisiciones

Auxiliar de capacitacion

Auxiliar de tesoreria

Disefiador del espacio web/base de datos

Técnico de apoyo a usuarios de TIC
Auxiliar de gestion de bienes

Auxiliar de recursos humanos

Auxiliar de oficina

Auxiliar de mantenimiento de vehiculos
Técnico de apoyo a usuarios de TIC
Empleado de finanzas

Auxiliar de gestion de material

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor de autobuses

Conductor

Limpiador

G4
G3
G3
G3

NN -

Cambio a jornada
completa

G2
G2

=~

Cambio a jornada
completa

P3
P2
P2
NP2
NP2
NP1
G6
G6
G6
G6
G5
G5
G5
G5
G5
G5

PRONNNRRPRRPRPRPRPRPRERRER
(&)

Cambio a jornada
completa

G5
G4
G4
G4
G4
G4
G3
G3

RPORRRERRERPRE

Ascenso

G3
G2
Gl 1,5

W N
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nucrlr;ero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
B.1.1 Seguridad Publica y Divulgacién

Comunitaria
Jefe de Seguridad Publica y Divulgacion S4 1

Comunitaria
Jefe de la Dependencia de Instruccion Policial ~ S3 1 Cambio de grado
Asesor superior de policia S3 1
Jefe de Supervisién S3 1
Jefe de Formacién Policial S3 1
Jefe de Asuntos Policiales S3 1
Asesor policial S2 4
Asesor policial S2 2 Cambio de grado
Oficial superior de supervision S2 2
Asesor superior en formacién policial S2 1
Oficial de supervision S1 5
Asesor en formacion policial S1 2
Oficial de anélisis de informes S1 1
Oficial de proyectos (nacional) NP1 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de proyectos G5 3
Auxiliar de formacion policial G5 2
Auxiliar de supervision G4 8 Ascenso
Auxiliar de oficina G4 2
Auxiliar de programas G4 8 Ascenso
B.3.1 Dimensién Humana
Jefe del Departamento de la Dimensiéon S4 1

Humana
Jefe de la Dependencia de Estado de Derecho  S3 1 Cambio de grado
Jefe de la Dependencia de Gobernanza S3 1

Democratica
Coordinador superior de relaciones S3 1

interétnicas
Oficial superior de Estado de derecho/Reforma S2 1

judicial
Oficial superior de Estado de derecho/Reforma S2 1

legislativa
Oficial superior de gobernanza democratica S2 1 Cambio de grado
Oficial de gobernanza democratica S1 1
Oficial de andlisis de informes S1 1
Oficial de Estado de derecho S1 3
Oficial de relaciones interétnicas S1 1
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Oficial de programas (nacional) NP1 4
Oficial de Estado de derecho (nacional) NP1 5
Auxiliar juridico superior G6 2
Auxiliar superior de programas G6 2
Auxiliar superior de programas G6 1 Ascenso
Auxiliar del traductor juridico G5 1
Auxiliar de programas G5 1
Auxiliar de programas G5 1 Nuevo puesto
Auxiliar de Estado de derecho G5 1
Auxiliar de proyectos G5 1
Auxiliar de programas G4 5
Total de la Mision en Skopje 1535
Mision en Montenegro
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de Mision JdM 1
Jefe Adjunto de Mision/Coordinador de JAAM 1

programas
Oficial superior de asuntos politicos S2 1
Oficial de coordinacién de programas NP1 1

(nacional)
Auxiliar superior de asuntos politicos G6 1
Auxiliar superior de prensa e informacion G6 1

publica
Secretario superior/Auxiliar personal del JdM  G6 1
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1
Guardia de seguridad G2 2
A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar de finanzas G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 1
Auxiliar de gestion de bienes G4 1
Empleado de oficina G3 1



-43 - PC.DEC/1123
22 May 2014
Annex Il

PLANTILLA (continuacion)

Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.2.2 Gastos Operativos Comunes

Conductor principal G3 1
Limpiador Gl 1
B.1.1 Asuntos Policiales
Experto policial en delincuencia organizada S2 1
Director de programas S2 1
Asesor en formacion y capacitacion policial S2 1
Oficial de asuntos politico-militares (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar de programas G5 1
Auxiliar de proyectos G5 1
B.3.1 Democratizacion
Director de programas S2 1
Oficial de programas (nacional) NP1 2
Auxiliar superior de programas G6 2
Auxiliar superior de apoyo a programas G6 1
Auxiliar de proyectos G5 1
B.3.2 Medios Informativos
Director de programas S2 1
Auxiliar de programas G5 1
B.3.3 Estado de Derecho y Derechos
Humanos
Director del Programa de Estado de S2 1
derecho/Derechos humanos
Oficial juridico (nacional) NP1 2
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar de proyectos G5 1
Total de la Mision en Montenegro 41
EUROPA ORIENTAL
Misién en Moldova
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de Mision JdM 1
Jefe Adjunto de Mision JAAM 1

Portavoz de la Mision S2 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Oficial juridico (nacional) NP1 1
Oficial de informacion publica (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de traduccion/interpretacion  G6 1
Auxiliar superior de asuntos G6 1

politicos/Intérprete
Auxiliar de informacion publica G5 1
Secretario superior G5 1
Auxiliar de oficina G4 1
Guardia de seguridad G2 5
Encargado de mantenimiento de locales Gl 1
A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar de finanzas G5 1
Auxiliar de gestion de bienes G4 1
Auxiliar de adquisiciones G4 1
Auxiliar de viajes G4 1
Técnico de mantenimiento de edificios G3 1
Recepcionista G2 2
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal/Expedidor de envios G3 1
Conductor G2 1
Limpiador Gl 2
Encargado de mantenimiento de locales Gl 1
B.1.1 Prevencion/Resolucion de Conflictos
Miembro del personal militar S2 2
Oficial de asuntos politicos S2 2
Oficial de asuntos politico-militares S2 2
Oficial de programas (nacional) NP2 1
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar superior de asuntos G6 1

politicos/Intérprete
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

B.3.1 Democratizacion/Supervision de
Derechos Humanos

Oficial de la dimension humana S2 2
Oficial juridico (nacional) NP1 3
B.3.2 Lucha contra la Trata de Personas/
Cuestiones de Género
Oficial de lucha contra la trata de personas/ S2 1
cuestiones de género
Oficial juridico (nacional) NP1 1
Asesor en lucha contra la trata de personas/ NP1 1
cuestiones de genero (nacional)
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar de programas G5 1
Total de la Mision en Moldova 52
Coordinador de Proyectos en Ucrania
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Coordinador de proyectos JdM 1
Oficial superior de proyectos S3 1
Coordinador de programas (nacional) NP2 2
Auxiliar personal del Coordinador de G5 1
Proyectos
Guardia de seguridad G2 1
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de Administraciéon de Fondos P3 1
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1
Oficial de recursos humanos (nacional) NP1 1
Oficial de adquisiciones (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de finanzas G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar superior de tesoreria G6 1
Auxiliar de gestion de bienes G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 1
Auxiliar de recursos humanos G4 1
Secretario G4 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.2.2 Gastos Operativos Comunes

Conductor principal G3 1
Conductor G2 1
Limpiador Gl 1

B.3.1 Democratizacion y Buena Gobernanza
Oficial de gobernanza y elecciones (nacional) NP2 1

Oficial de proyectos (nacional) NP1 2
Oficial de proyectos, medios informativos NP1 1
(nacional)
Auxiliar de proyectos G5 1
B.3.2 Estado de Derecho y Derechos
Humanos
Asesor juridico (nacional) NP3 1
Oficial de programas (nacional) NP2 1
Director de proyectos (nacional) NP2 2
Oficial juridico (nacional) NP1 2
Oficial de proyectos (nacional) NP1 4
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar de proyectos G5 3
B.4.1 Proyectos Econdmicos,
Medioambientales y Politico-Militares
Director de proyectos (nacional) NP2 1
Oficial de programas, asuntos NP1 1
politico-militares (nacional)
Oficial de proyectos, asuntos NP1 1
medioambientales (nacional)
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Total del Coordinador de Proyectos en 44
Ucrania
CAUCASO
Oficina en Erevan
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe de la Oficina JdM 1
Coordinador de programas (nacional) NP2 1

Oficial de informacién publica (nacional) NP2 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar superior de informacion publica G6 1
Intérprete/Traductor G5 1
Secretario superior G5 1
Vigilante principal G3 1
Vigilante G2 3
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Oficial administrativo (nacional) NP1 1
Auxiliar administrativo superior G6 1
Auxiliar superior de tesoreria y finanzas G6 1
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1
Auxiliar superior de TIC G6 1
Auxiliar superior de adquisiciones y gestion de G6 1
bienes
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal G3 1
Conductor G2 3
Limpiador Gl 2
B.1.1 Actividades Politico-Militares
Oficial de asuntos politico-militares S2 1
Oficial de programas (nacional) NP2 2
Auxiliar superior de programas G6 1
Auxiliar de programas G5 1
B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales
Oficial de asuntos econémicos y S2 1
medioambientales
Coordinador de programas (nacional) NP1 1
Oficial de programas (nacional) NP1 2
Auxiliar de proyectos G5 1
Conductor G2 1
B.3.1 Democratizacion
Oficial de democratizacion S2 1

Oficial de programas (nacional) NP2 1
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Oficial de programas (nacional)
Auxiliar superior de programas

B.3.2 Derechos Humanos
Oficial de derechos humanos
Asesor juridico auxiliar (nacional)
Auxiliar superior de programas

B.4.1 Buena Gobernanza
Jefe Adjunto de la Oficina
Oficial de programas (nacional)
Auxiliar superior de programas

Total de la Oficina en Erevan

Coordinador de Proyectos en Baku

A.1.1 Oficina del Jefe de Mision

Coordinador de proyectos

Oficial de prensa e informacion publica
(nacional)

Oficial de programas (nacional)

Auxiliar ejecutivo superior

Traductor/Intérprete auxiliar

A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos

Jefe de Administracion de Fondos

Oficial administrativo (nacional)

Auxiliar superior de finanzas
Auxiliar superior de TIC

Auxiliar administrativo
Auxiliar de gestion de bienes/adquisiciones

NP1 1

G6 2

S2 1

NP1 1

G6 1

JAM 1

NP2 1

G6 2

a7

JdM 1

NP2 1

NP2 1 Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion

G6 1 Nueva denominacion del
puesto, sujeto a
clasificacion

G5 1

P2 1

NP1 1 Nueva denominacion del
puesto, sujeto a
clasificacion

G6 1

G6 0.5 Cambio de jornada
completa a media jornada

G5 1

G5 1
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal
Conductor

B.1.1 Actividades Politico-Militares
Oficial superior de proyectos
Oficial de proyectos (nacional)

B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales

Oficial superior de proyectos

Oficial de proyectos (nacional)

B.3.2 Actividades relativas a la Dimension
Humana

Oficial superior de proyectos

Oficial de proyectos (nacional)

Total del Coordinador de Proyectos en
Baku

Grupo de Planificacion de Alto Nivel
A.1.1 Oficina del Jefe de Misién
Oficial

Auxiliar administrativo superior

Total del Grupo de Planificacion de Alto
Nivel

Representante Personal del PeE para el
conflicto que es objeto de la Conferencia
de Minsk

A.1.1 Oficina del Jefe de Misién

Representante Personal del PeE

Auxiliar sobre el terreno del RP

Auxiliar personal del RP

G3 1
G2 1
S3 1
NP1 1
S3 1
NP1 1 Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
S3 1 Nuevo puesto
NP1 1 Nuevo puesto, sujeto a
clasificacion
18,5
S 8
G6 1
9
JaM 1
S2 3
S2 1
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nu(rjneero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Auxiliar administrativo superior G6 1
Auxiliar de finanzas y tesoreria G5 1
Auxiliar de gestion de bienes/adquisiciones G4 1
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor — Stepanakert/Khankendi G3 1
Instructor de conductores/Mecanico — Tiflis G3 1
Conductor — Baku G3 1 Ascenso
Conductor - Tiflis G2 1
Conductor — Erevan G3 1 Grado inferior
Encargado de mantenimiento de locales — Gl 1
Baku
Encargado de mantenimiento de locales — Gl 1
Stepanakert/Khankendi
Encargado de mantenimiento de locales — Gl 1
Erevan
Total del Representante Personal del PeE 17
para el conflicto que es objeto de la
Conferencia de Minsk
ASIA CENTRAL
Centro en Astana
A.1.1 Oficina del Jefe de Misién
Jefe del Centro JdM 1
Jefe Adjunto del Centro JAAM 1
Auxiliar del Jefe del Centro G5 1
Auxiliar de oficina G4 1
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Oficial administrativo (nacional) NP1 1
Auxiliar superior de finanzas G6 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de finanzas G5 1
Auxiliar de gestion de bienes/adquisiciones G5 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Auxiliar de recursos humanos y néminas G5 1

A.2.2 Gastos Operativos Comunes

Conductor principal G3 1
Conductor G2 3
Limpiador Gl 1
B.1.1 Actividades Politico-Militares
Oficial de asuntos politicos S2 1
Oficial de asuntos politicos/medios NP1 1
informativos (nacional)
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar de programas G5 1
B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales
Oficial de asuntos econémicos y S2 1
medioambientales
Oficial de asuntos econdémicos y NP1 1
medioambientales (nacional)
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar de proyectos G5 1
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension
Humana
Oficial de la dimension humana S2 1
Oficial juridico (nacional) NP1 1
Auxiliar juridico superior G6 1
Auxiliar superior de programas G6 1
Total del Centro en Astana 28
Centro en Ashgabad
A.1.1 Oficina del Jefe de Misién
Jefe del Centro JdM 1
Coordinador de proyectos S3 1
Asesor juridico (nacional) NP2 1
Oficial de informacion publica (nacional) NP1 1
Auxiliar de coordinacion de proyectos G5 1
Secretario superior G5 1
Guardia de seguridad G2 4
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.2.1 Dependencia de Administracion de

Fondos
Jefe de Administracion de Fondos P2 1
Auxiliar superior de finanzas G6 1
Auxiliar administrativo G5 1
Auxiliar de gestion de bienes/adquisiciones G5 1
Auxiliar de recursos humanos y ndéminas G5 1
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal G3 1
Conductor G2 2
Limpiador Gl 1
B.1.1 Prevencion de Conflictos y Fomento

de la Confianza y la Seguridad
Oficial de asuntos politicos S2 1
Auxiliar superior de programas G6 1
B.2.1 Actividades Econémicas y

Medioambientales
Oficial de asuntos econémicos y S2 1

medioambientales
Auxiliar de programas G5 1
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension

Humana
Oficial de la dimension humana S2 1
Auxiliar de programas G5 1
Total del Centro en Ashgabad 25
Centro en Bishkek
A.1.1 Oficina del Jefe de Mision
Jefe del Centro JdM 1
Jefe Adjunto del Centro JADM 1
Oficial de seguridad P2 1
Coordinador de programas S3 1
Portavoz S3 1
Representante superior sobre el terreno del S3 1

Jefe del Centro
Oficial sobre el terreno S2 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Numero Nota
Programa

Denominacién del puesto

puesto puestos

Oficial juridico (nacional)
Oficial de seguridad (nacional)
Oficial de seguridad (nacional)
Oficial ejecutivo (nacional)
Auxiliar de programas
Traductor/Intérprete

Auxiliar de oficina

Auxiliar de oficina

Guardia de seguridad principal
Guardia de seguridad principal
Guardia de seguridad

A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos

Jefe de Administracion de Fondos

Oficial de adquisiciones

Oficial administrativo y de finanzas

Oficial de finanzas (nacional)

Oficial administrativo (nacional)

Oficial de recursos humanos (nacional)

Auxiliar superior de recursos humanos

Auxiliar superior de TIC

Auxiliar superior de adquisiciones

Auxiliar de gestion de bienes

Auxiliar de finanzas y tesoreria

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de TIC

Auxiliar de TIC

Auxiliar de adquisiciones

Auxiliar de tesoreria

Auxiliar administrativo

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de recursos humanos

Auxiliar de adquisiciones

Auxiliar de transportes

Auxiliar de viajes

Empleado de oficina

NP2
NP2
NP1
NP1
G5
G5

G4

G4
G3
G3
G2

P3
P2
P2
NP2
NP1
NP1
G6
G6
G6
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G5
G4
G4
G4
G4
G4
G4
G3

[ P ORRRERE

PPN

RPRPRPRPRRPRPRPRPNRPRRPNRRPRPRPRREPRRRERPR

Nuevo puesto
Nuevo puesto

Cambio del Programa de
reforma policial

Ascenso, cambio del
programa Dependencia de
Administracion de Fondos

Ascenso
Nuevo puesto

Ascenso

Ascenso

Nuevo puesto

Nuevo puesto
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

A.2.2 Gastos Operativos Comunes

Conductor/Mecéanico G3 1
Conductor principal G3 1
Conductor G2 7
Limpiador Gl 5
B.1.1 Actividades Politico-Militares
Jefe de la Dependencia de Asuntos S4 1
Politico-Militares
Oficial superior de asuntos politicos S3 1
Oficial superior de asuntos politico-militares S3 1
Oficial de coordinacion de cuestiones S2 1
fronterizas
Oficial de asuntos politicos S2 1
Oficial de consolidacion institucional S2 1
Oficial de medios informativos (nacional) NP1 1
Oficial de programas (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Auxiliar superior de programas G6 1 Nuevo puesto
Auxiliar superior de programas G6 3
Auxiliar superior de proyectos G6 1
Auxiliar de asuntos politicos G5 1
Auxiliar de programas G5 2
Auxiliar de proyectos G5 1
B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales
Oficial superior de asuntos econémicos y S3 1
medioambientales
Oficial de asuntos econémicos y S2 1
medioambientales
Oficial de asuntos econémicos y S2 1 Nuevo puesto
medioambientales
Auxiliar superior de programas G6 3
Auxiliar superior de programas G6 1 Nuevo puesto
Auxiliar superior de proyectos G6 2
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension
Humana
Oficial superior de la dimension humana S3 1
Oficial de la dimension humana S2 2

Asesor en reforma penitenciaria S2 1
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Fondo

Programa principal
Programa
Denominacién del puesto

Grado Numero
del de Nota
puesto puestos

Coordinador de proyectos (nacional)
Auxiliar juridico superior

Auxiliar superior de programas
Auxiliar de programas

B.4.1 Programa de Asuntos Policiales
Jefe de asuntos policiales

Asesor en delincuencia organizada
Asesor en formacién y desarrollo policial

Oficial de programas (nacional)
Auxiliar superior de programas

Auxiliar de proyectos

Total del Centro en Bishkek

Coordinador de Proyectos en Uzbekistan

A.1.1 Oficina del Jefe de Misién
Jefe de la Oficina

Oficial de proyectos (nacional)
Secretario superior

Guardia de seguridad principal
Guardia de seguridad

A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos

Jefe de Administracion de Fondos

Auxiliar de gestion de bienes

Auxiliar de finanzas

Auxiliar de recursos humanos

Auxiliar de Tl

A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor principal

Conductor

Limpiador

NP1 1

G6 1

G6 4

G5 1

S3 1 Cambio del Programa de
reforma policial

S2 1 Cambio del Programa de
reforma policial

S2 1 Cambio del Programa de
reforma policial

NP1 1 Nuevo puesto

G6 3 Cambio del Programa de
reforma policial

G5 3 Cambio del Programa de
reforma policial

121

JdM 1

NP2 1 Nuevo puesto

G5 1

G3 1

G2 2

NP2 1

G5 1

G5 1

G5 1

G5 1

G3 1

G2 1

Gl 2
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nu(rjneero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

B.1.1 Actividades Politico-Militares
Oficial de proyectos (nacional) NP2 1
Auxiliar de programas G5 1

B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales

Oficial superior de proyectos S2 1

Oficial de asuntos econémicos y NP2 1
medioambientales (nacional)

Auxiliar de programas G5 1

B.3.1 Actividades relativas a la Dimension

Humana
Oficial superior de proyectos S2 1
Oficial de proyectos (nacional) NP2 1 Nuevo puesto
Auxiliar de programas G5 1
Total del Coordinador de Proyectos en 23
Uzbekistan

Oficina en Tayikistan
A.1.1 Oficina del Jefe de Misién

Jefe de la Oficina JdM 1
Jefe Adjunto de la Oficina JAAM 1
Oficial de seguridad P3 1
Oficial ejecutivo superior S3 1
Oficial sobre el terreno S2 3
Oficial de asuntos politicos S2 1
Oficial de coordinacién de proyectos NP1 1
(nacional)
Oficial de seguridad (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Auxiliar superior sobre el terreno G6 1
Auxiliar juridico superior G6 1
Auxiliar superior de prensa e informacion G6 1
publica
Auxiliar superior de programas G6 1
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1
Auxiliar sobre el terreno G5 5
Auxiliar de proyectos G5 1
Secretario superior G5 2
Auxiliar administrativo G4 4
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Fondo .
Programa principal Ggle;flo Nucrlr;ero Nota
Programa
Denominacién del puesto puesto  puestos
Auxiliar de oficina G4 1
Recepcionista G3 1
Guardia de seguridad principal G3 1
Guardia de seguridad G2 32
Cocinero Gl 3
A.2.1 Dependencia de Administracion de
Fondos
Jefe de Administracién y Finanzas P4 1
Oficial de finanzas P2 1
Oficial de gestion de material P2 1
Oficial de contabilidad (nacional) NP1 1
Oficial de recursos humanos (nacional) NP1 1
Oficial de Tl/comunicaciones (hacional) NP1 1
Auxiliar superior de gestion de bienes G6 1
Auxiliar superior de ndGminas G6 1 Ascenso
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1
Auxiliar superior de tesoreria G6 1 Ascenso
Auxiliar de gestion de bienes G5 1
Auxiliar de presupuestos G5 1
Auxiliar de comunicaciones G5 1
Auxiliar de finanzas G5 2
Auxiliar de Tl G5 1
Auxiliar de adquisiciones G5 2
Auxiliar de contratacion y capacitacion G5 1
Auxiliar de mantenimiento de edificios G4 1
Auxiliar de recursos humanos G4 1
Auxiliar de oficina G4 1
Auxiliar de transportes G4 1
Auxiliar de viajes G4 1
Técnico de apoyo a los usuarios de Tl G4 1
Empleado de almacén G3 1
A.2.2 Gastos Operativos Comunes
Conductor/Mecénico G3 2
Conductor principal G3 1
Conductor G2 9
Asistente G2 1
Cocinero principal G2 1
Limpiador Gl 8
Cocinero Gl 1
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Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

B.1.1 Aspectos Politico-Militares de la

Seguridad
Jefe del Departamento de Asuntos Politico- S3 1
Militares
Asesor en gestion de fronteras S2 1
Oficial de gestion de fronteras S2 1
Asesor en cuestiones policiales y lucha contra ~ S2 1
el terrorismo
Oficial de remocion de minas S2 1
Oficial de asuntos politico-militares (nacional) NP2 1
Oficial de gestion de fronteras (nacional) NP1 1
Oficial de programas (nacional) NP1 1 Nuevo puesto
Oficial de apoyo al dialogo politico (nacional) NP1 1
Auxiliar de programas G5 5)
Auxiliar de proyectos G5 1
B.2.1 Actividades Econémicas y
Medioambientales
Jefe del Departamento de Asuntos S3 1
Econdmicos y Medioambientales
Oficial superior para la lucha contra la S3 1
corrupcion
Oficial de asuntos econdmicos S2 1
Oficial de asuntos medioambientales S2 1
Asesor en politicas energéticas y de recursos S2 1
hidricos
Oficial sobre el terreno, asuntos economicosy Sl 1
medioambientales
Oficial de asuntos medioambientales NP1 1
(nacional)
Auxiliar de programas G5 5
Auxiliar de proyectos G5 1
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension
Humana
Jefe del Departamento de la Dimensién S3 1
Humana
Oficial de cuestiones de género y lucha contra  S2 1

la trata de personas
Oficial de derechos humanos S2 1
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PLANTILLA (continuacion)

Fondo ,
Programa principal Gg‘zfo Nucrlr;ero Nota
Programa

Denominacién del puesto puesto  puestos

Oficial de medios informativos S2 1
Oficial de Estado de derecho S2 1
Oficial de reforma electoral y legislativa S2 1
Oficial de cuestiones de género (nacional) NP1 1
Oficial de desarrollo de medios informativos NP1 1
(nacional)
Oficial de programas, derechos humanos NP1 1
(nacional)
Auxiliar superior de programas G6 3
Auxiliar de programas G5 4
Auxiliar de proyectos G5 1
Secretario superior G5 1
Total de la Oficina de Tayikistan 160

TOTAL GENERAL 24755
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SPANISH
Original: RUSSIAN

DECLARACION INTERPRETATIVA
CON ARREGLO AL PARRAFO IV.1A) 6 DEL
REGLAMENTO DE LA ORGANIZACION PARA LA
SEGURIDAD Y LA COOPERACION EN EUROPA

Efectuada por la Delegacion de la Federacion de Rusia (en nombre también de Belarus):

“Al sumarse al consenso sobre la decision del Consejo Permanente relativa a la
aprobacion del Presupuesto Unificado para 2014, la Federacion de Rusia y la Republica
de Belarus no contraen ningun tipo de compromiso en lo que respecta al cambio de
procedimiento para financiar el Fondo para ‘Aumentos’, establecido en virtud de la
Decision N° 827 del Consejo Permanente, de 21 de diciembre de 2007.

Adoptamos la posicion de que, en caso de que se planteen cuestiones similares, se
examinen en el Grupo de Trabajo informal sobre Escalas de Cuotas, que fue establecido para
‘llevar a cabo una revision exhaustiva de todos los elementos y criterios relacionados con la
Escala de cuotas’.

Todo intento de forzar enfoques unilaterales a través del presupuesto no hara sino
dificultar la adopcion de decisiones sobre el presupuesto en el futuro. Eso es algo que no
vamos a tolerar.

Solicitamos que la presente declaracion figure como texto agregado a la decision
adoptada y se adjunte al diario de la sesion de hoy.”
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DECLARACION INTERPRETATIVA
CON ARREGLO AL PARRAFO IV.1 A) 6 DEL
REGLAMENTO DE LA ORGANIZACION PARA LA
SEGURIDAD Y LA COOPERACION EN EUROPA

Efectuada por la Delegacion de los Estados Unidos de Ameérica:
“Gracias, Sefor Presidente.

Los Estados Unidos desean hacer la siguiente declaracion interpretativa con arreglo al
parrafo IV.1 A) 6 del Reglamento de la Organizacién para la Seguridad y la Cooperacion en
Europa.

Los Estados Unidos estan sinceramente agradecidos a la Presidencia, en particular por
los esfuerzos y la ardua labor de los presidentes del Comité Asesor en asuntos de Gestion y
Financieros (CAGF), Alexander Hoffet y Mathew Quinn, para ayudarnos a aprobar el
Presupuesto Unificado de 2014. Este es un afio extraordinario para la OSCE. Puesto que la
crisis de Ucrania sigue acaparando buena parte de nuestra atencidn, su interés y dedicacion
han hecho posible que el presupuesto se aprobara hoy.

Los Estados Unidos han acordado sumarse al consenso sobre el Presupuesto
Unificado para 2014, no porque estén satisfechos con el presupuesto que se acaba de aprobar,
sino porque ya han transcurrido mas de cinco meses de 2014 y la Organizacion necesita un
presupuesto que le permita continuar sus operaciones y llevar a cabo sus programas y
actividades. Los Estados Unidos, junto con la mayoria de los Estados participantes, estaban
preparados para aceptar la propuesta de presupuesto presentada por la Presidencia en enero
de 2014, pero debido a las reticencias de un nimero reducido de Estados participantes a
mantener negociaciones constructivas, la aprobacién del presupuesto se ha retrasado hasta
ahora.

Lamentamos que no se haya llegado a un consenso sobre la financiacion de algunas
actividades importantes que colocarian a la OSCE en mejor posicion para hacer frente con
mas eficacia a los retos actuales y que la impulsarian a avanzar en una direccion que
promoviera la seguridad integral de sus Estados participantes. Mas decepcionante aun es que
se haya excluido del presupuesto la financiacion de la Escuela para Personal de Gestion
Fronteriza, que ha sido blogueada por un Estado participante a pesar de los reiterados
Ilamamientos del pais anfitrion, del gestor de los fondos, de un gran nimero de Estados
participantes, del Secretario General y de la Presidencia suiza, para que se asegurara la
sostenibilidad financiera de la escuela a largo plazo. La Escuela es una institucion valiosa de
la OSCE vy deberiamos asegurar su futuro, particularmente con miras a los retos en materia de
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seguridad que probablemente se plantearan en los procesos de transicién politica y de
seguridad que tendran lugar en Afganistan en 2014. Es imperativo que los Estados
participantes se unan y se movilicen para incluir la Escuela en el Presupuesto Unificado.

En los Balcanes occidentales, que actualmente representan mas del 60 por ciento del
presupuesto total de las misiones sobre el terreno, creemos que deberian hacerse méas
reducciones. A medida que los paises de los Balcanes progresan en la integracion europea y
euroatlantica, y consolidan las reformas democraticas, la evolucién l6gica de las operaciones
de la OSCE en la regién deberia ser avanzar en el traspaso de los fructiferos programas de
reforma a otros entes internacionales y locales. Con esa finalidad, las misiones y las
operaciones sobre el terreno en los Balcanes occidentales deberian tomar como modelo la
Mision de la OSCE en Bosnia y Herzegovina, para reajustar su financiacion y su empleo de
los recursos. Nuevas reducciones de financiacion en Europa sudoriental, donde la situacién
de la seguridad ha mejorado ostensiblemente en los afios de participacion de la OSCE,
facilitarian el camino para llevar a cabo los necesarios incrementos presupuestarios en Asia
Central, donde los problemas siguen aumentando.

Un motivo de gran inquietud son los inadecuados niveles de financiacion de las
instituciones (la Oficina de Instituciones Democraticas y Derechos Humanos, el Alto
Comisionado para las Minorias Nacionales y el Representante para la Libertad de los Medios
de Comunicacién) para llevar a cabo de forma adecuada una labor que es muy necesaria y
que esta incluida en sus mandatos. La OIDDH, en particular, tiene un crecimiento nominal
cero, lo que implica recortes reales, por cuarto afio consecutivo. Eso es inaceptable y no
puede mantenerse esa tendencia. Particularmente, los que critican a la OIDDH deberian
comprender la necesidad de financiarla adecuadamente o dejar de criticarla. Dichas
instituciones precisan una financiacion y unos recursos adecuados para que puedan realizar su
labor, que aumenta cada afio, aunque no asi sus recursos. Como miembros responsables de
esta importante Organizacion, debemos ayudarlas a llevar a cabo la labor que les hemos
encomendado en el &mbito de la dimension humana, asi como en otras dimensiones.

Queremos subrayar nuestra profunda decepcion por la drastica reduccién de la
financiacion y del personal de la nueva Oficina en Baku, que ha limitado gravemente la
capacidad del Coordinador de Proyectos en Baku para llevar a cabo sus actividades, y
también ha socavado el mandato sobre el que a los Estados participantes les costo tanto llegar
a un consenso el pasado afio. Confiamos en que el Coordinador de Proyectos en Baku pueda
seguir realizando su importante labor programatica en ambitos destacados como el desarrollo
democratico y la mayor transparencia gubernamental.

Seguiremos presionando para que se cumplan esas prioridades a medida que nos
preparamos para las negociaciones del Presupuesto Unificado para 2015, que comenzaran
dentro de pocos meses. Instamos a todas las delegaciones y a sus capitales a que reflexionen
sinceramente sobre el futuro de esta Organizacion y sobre los recursos que precisa para
cumplir la tarea que todos sabemos que puede y debe hacer: velar por nuestra seguridad
integral.

Los Estados Unidos solicitan que la presente declaracién se adjunte al diario de la
sesion de hoy.

Gracias, Sefior Presidente.”
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DECLARACION INTERPRETATIVA
CON ARREGLO AL PARRAFO IV.1 A) 6 DEL
REGLAMENTO DE LA ORGANIZACION PARA LA
SEGURIDAD Y LA COOPERACION EN EUROPA

Efectuada por la Delegacion de Armenia:
“Gracias, Sefior Presidente.

En relacion con la adopcion de la decision relativa a la aprobacién del Presupuesto
Unificado para 2014, la Delegacion de Armenia quisiera hacer la siguiente declaracion:

La Delegacion de Armenia ha participado de manera activa y constructiva en los
debates sobre el Presupuesto Unificado y agradecemos la cooperacion mostrada por casi la
totalidad de las delegaciones interesadas en la cuestion. Sin embargo, en varias ocasiones
hemos tenido que constatar el hecho de que se han llevado a cabo modificaciones
controvertidas en las revisiones del Presupuesto Unificado que no obedecian a un consenso
generalizado sino a la posicion defendida por una sola delegacion. Por esa razén, la
Delegacion de Armenia ha tenido que realizar considerables esfuerzos para poder sumarse al
consenso en esta Ultima fase de la adopcion del Presupuesto Unificado.

Reiteramos que la cuestion relativa a la practica ilicita de compensacion no
reembolsable del impuesto sobre la renta para el personal local deberia abolirse, mediante
esfuerzos comunes de la Presidencia, el CAGF y la Secretaria. Esta cuestion no deberia
convertirse en rehén de un Unico Estado participante que ademas no presenta ningun
argumento que apoye el mantenimiento de la practica actual de compensacion del impuesto
sobre la renta del personal local y que, sin embargo, hace todo lo posible por percibir tanto el
impuesto como la compensacion. La parte armenia espera con interés los debates que se
mantendran en el futuro sobre esta cuestion. Si no se consiguen avances significativos a ese
respecto, mi delegacion no estara en disposicion de respaldar un presupuesto en el que estén
previstas compensaciones por el impuesto sobre la renta local.

La Delegacion de Armenia expresa su decepcion por los cambios introducidos en el
presupuesto del Representante Personal de la Presidencia en Ejercicio de la OSCE.
Reiteramos nuestra posicion de principios segun la cual se deberia fortalecer esa Oficina
tanto en términos de personal como de recursos financieros y dotarla de capacidades
operativas adecuadas, que se correspondan con la evolucion de las necesidades sobre el
terreno.

Solicitamos que la presente declaracién interpretativa se adjunte a la decision
adoptada y se incluya en el diario de la sesion de hoy.”
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DECLARACION INTERPRETATIVA
CON ARREGLO AL PARRAFO IV.1A) 6 DEL
REGLAMENTO DE LA ORGANIZACION PARA LA
SEGURIDAD Y LA COOPERACION EN EUROPA

Efectuada por la Delegacion de Canada:

“Canada desea hacer una declaracion interpretativa acerca de la decision que acaba de
adoptar el Consejo Permanente, en virtud del parrafo 1V.1A) 6 del Reglamento de la OSCE.

En primer lugar, queremos dar las gracias a la Presidencia suiza por los incansables
esfuerzos realizados durante las prolongadas negociaciones del Presupuesto Unificado
para 2014.

Aunque Canadéa se suma al consenso sobre esa decision, deseariamos hacer un par de
comentarios.

Primero, nos preocupan los recursos disponibles para nuestras tres instituciones, en
particular para la OIDDH y el ACMN, que seguiran manteniendo los niveles de 2013.
Teniendo en cuenta el incremento de su carga de trabajo y sus reconocidos conocimientos, s
esencial que dichas instituciones reciban los recursos necesarios para cumplir sus mandatos.
Es decepcionante que sigamos siendo incapaces de llegar a un acuerdo sobre esto, debido a la
oposicion de un niumero muy reducido de Estados participantes.

Segundo, tomamaos nota del pequefio incremento del presupuesto para el Coordinador
de Proyectos de la OSCE en Ucrania. Acogemos con agrado la aprobacion de las mejoras de
seguridad de los locales de la oficina recomendadas por la Seccion de Gestion de la
Seguridad de la Secretaria. La seguridad y la proteccién del personal de la OSCE son nuestra
preocupacion primordial.

Sin embargo, estamos profundamente decepcionados por los recortes de las
actividades programaticas del Coordinador de Proyectos de la OSCE en Ucrania. La OSCE
estd desempefiando una funcion esencial para ayudar a resolver la crisis de Ucrania y ha
adoptado importantes medidas con ese fin, especialmente con el despliegue de la Mision
Especial de Observacion. Una disminucion de las actividades programaticas enviaria sefiales
contradictorias acerca del compromiso de todos los Estados participantes de ayudar a ese
pais.
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En particular, seguimos creyendo que es una gran equivocacion que en estos
momentos se recorten actividades programaticas en las esferas de democratizacion/buena
gobernanza, y Estado de derecho/derechos humanos.

Sefior Presidente, solicitamos que la presente declaracién se adjunte al diario de la
sesion de hoy.

Gracias.”
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DECLARACION INTERPRETATIVA
CON ARREGLO AL PARRAFO IV.1A) 6 DEL
REGLAMENTO DE LA ORGANIZACION PARA LA
SEGURIDAD Y LA COOPERACION EN EUROPA

Efectuada por la Union Europea:

“Los Estados miembros de la Unién Europea agradecen los incansables esfuerzos
realizados por la Presidencia suiza, que han permitido, en un contexto politico y econémico
dificil, que se aprobara el Presupuesto Unificado para 2014.

Lamentamos el retraso en la aprobacién del presupuesto. La falta de cooperacién por
parte de algunas delegaciones, que no han hecho gala ni de espiritu de compromiso ni de
voluntad constructiva para finalizar a tiempo esta negociacién, no hace sino reforzar nuestra
conviccion de que el proceso presupuestario se beneficiaria si se le sometiera a una revision a
fondo.

La labor de las tres instituciones independientes de la OSCE, en un momento en que
las violaciones de los compromisos estan aumentando, requiere un apoyo inquebrantable.
Sobre ese punto nos hemos sumado al consenso con cierta reticencia, aungque estamos
convencidos de que los recursos humanos y financieros en esa esfera no son suficientes para
hacer frente a los retos actuales. En el proximo presupuesto pediremos que los recursos del
Presupuesto Unificado que se asignen a la Oficina de Instituciones Democraticas y Derechos
Humanos, al Representante para la Libertad de los Medios de Comunicacion y al Alto
Comisionado para las Minorias Nacionales sean suficientes para que puedan cumplir sus
respectivos mandatos. Los intentos persistentes de algunos Estados participantes de utilizar
las negociaciones presupuestarias para poner en tela de juicio los mandatos de esas
instituciones son inaceptables.

El que no se haya podido llegar a un consenso sobre un presupuesto mas ambicioso en
el que se asignen fondos para la resolucion de los conflictos prolongados o para la aplicacion
de la Decision N° 3/11 del Consejo Ministerial, adoptada en Vilnius, en particular en lo que
respecta a la accion temprana, es una mala sefial. Eso va en contra de las necesidades
detectadas, especialmente este afio con lo que esta ocurriendo en Ucrania, que demuestra que
se han de proporcionar a la OSCE los medios adecuados para que pueda responder con
rapidez y eficacia a las crisis.

Los ahorros que han hecho las misiones sobre el terreno de Europa sudoriental,
gracias a notables esfuerzos de reorganizacion, especialmente en lo relativo a los gastos
administrativos, son dignos de elogio y deben continuar. El porcentaje del presupuesto
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asignado a la Secretaria no debe incrementarse en detrimento del presupuesto para las
misiones y las instituciones independientes. A pesar de esos ahorros, observamos con
inquietud que algunos Estados participantes siguen oponiéndose a que se hagan importantes
reasignaciones de recursos financieros y humanos en Asia Central y en otros lugares donde
serian necesarios. Lamentamos que la Escuela para Personal de Gestion Fronteriza de
Dushanbe no se haya incluido en el Presupuesto Unificado como se propuso en un principio.
Apreciamos la labor de la Escuela, que saldria beneficiada si contara con un apoyo financiero
mas sostenible.

Las negociaciones presupuestarias del presente afio han puesto de manifiesto la
necesidad de hallar una solucién para el Fondo para ‘Aumentos’ en el marco del ciclo
presupuestario de 2015, respetando el Reglamento Financiero y los compromisos contraidos
por los Estados participantes sobre su nivel de contribucion.”



	PC.JOUR/1001
	Consejo Permanente
	SPANISH
	Original: ENGLISH
	Presidencia: Suiza
	3. Temas examinados – Declaraciones – Decisiones/Documentos adoptados:

